
 
 

 
 

 
ประกาศโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งแม่บ้าน 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
********************* 

ด้วยโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก จังหวัดบุรีรัมย์ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์   
มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง แม่บ้าน  จำนวน ๑ อัตรา โดยรับค่าจ้างอัตรา
เดือนละ ๗,๐๐๐ บาท โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง แม่บ้าน รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 

 ๑.  ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
  ๑.๑ ตำแหน่ง แม่บ้าน   

๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  ๒. คุณสมบัติ  

๒.๑ มีสัญชาติไทย  
๒.๒ มีความสามารถตามกฎหมาย และมีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง  
๒.๓ ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของ 

รัฐไว้ชั่วคราว เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง  

๒.๔ ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของหน่วยงานของรัฐในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ 
ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย  

๒.๕ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
ประมุข ด้วยความบริสุทธิ์ใจ  

๒.๖ ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี  
๒.๗ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เหตุเพราะกระทำ 

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ  
๒.๘ วุฒิ ป.๔ ขึ้นไป (เพศหญิง)  
๒.๙ มีใจรักบริการ มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบต่องาน 

๓. อัตราค่าจ้าง  
อัตราเดือนละ ๗,๐๐๐ บาท  

ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบและงานที่ปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานแม่บ้าน 
  ๑. การดูแลและทำความสะอาดบริเวณตามอาคารและพ้ืนที่ต่าง ๆ ให้มีความสะอาดตามมาตรฐาน

งาน เพ่ือให้มีความเหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน   
 ๒. ทำความสะอาดและแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าระหว่างวัน (เวลาทำงาน) 
 ๓. การดูแลความปลอดภัยในโรงเรียน เช่น  

๓.๑ ดูแลความเรียบร้อย และเฝ้าระวังความปลอดภัยของสถานที่ราชการตลอดเวลาที่ 



ปฏิบัติงาน  
๓.๒ ดูแลเปิด-ปิด ไฟฟ้าในบริเวณอาคาร และรอบบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน  
๓.๓ บันทึกปฏิบัติงานหรือบันทึกเหตุการณ์ผิดปกติระหว่างเวลาปฏิบัติงาน หากมี 

เหตุการณ์ฉุกเฉิน ให้รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที  
๔. งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
 

หมายเหตุ  
๑. ผู้มีอำนาจอาจแก้ไขเพ่ิมเติมขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบได้ตามความเหมาะสมของบริบท 

พ้ืนที ่ 
๒. การมอบหมายงานอ่ืนนอกเหนือจากภารกิจและหน้าที่การปฏิบัติงาน ต้องไม่กระทบต่อภาระงาน 

หลัก โดยต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ความสมัครใจ ของผู้รับจ้างและประโยชน์ของทางราชการเป็น
สำคัญ  

๔.  การรับสมัคร 
  ๔.๑  วัน เวลา ประกาศรับสมัคร 
  ประกาศรับสมัคร ระหว่างวันที่  ๒๖ กันยายน – ๒  ตุลาคม  ๒๕๖๘  สามารถดูรายละเอียดใบสมัคร 
ณ ห้องบริหารงานบุคคล อาคาร ๓ โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. เว้นวันหยุดราชการ 
หรือดาวน์โหลดใบสมัครได้จากเอกสารแนบท้าย ๒ 
       ๔.๒  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
  ผู้สมัครยื่นใบสมัครด้วยตนเองพร้อมเอกสารแนบใบสมัคร ได้ที่ ห้องบริหารงานบุคคล อาคาร ๓ 
โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ในระหว่างวันที่   ๓ – ๙  ตุลาคม  ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. เว้น
วันหยุดราชการ 
 ๕.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 

๕.๑  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา ขนาด ๑ นิ้ว  จำนวน  ๓ รูป  
(ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 

๕.๒  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.๓  สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๕.๔  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จำนวน  ๑ ฉบับ  

๕.๕  สำเนาแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน  ๑  ฉบับ 
 ๕.๖  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่า
ด้วยโรค พ.ศ.๒๖๔๙ 
 ทั้งนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับต้นฉบับทุกฉบับจะคืนให้ทันที
ในวันรับสมัครเมื่อตรวจสอบกับสำเนาว่าถูกต้องแล้ว ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัคร พร้อม
ทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุ
ใดๆอันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ
คัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือรายงานข้อมูลใน
เอกสารโดยเท็จ โรงเรียนจะไม่พิจารณาจ้าง และจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ ภายหลังมิได้ 
 ๖.  การยื่นใบสมัคร 

๖.๑ ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง 
และครบถ้วน พร้อมหลักฐานการสมัคร ตามวันเวลาที่กำหนด 
  ๖.๒ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 



๗.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
   การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือกเรียงตามลำดับใบสมัครที่ยื่นสมัคร และกำหนด วัน เวลา 
สถานที ่ในการเลือกสรร ภายในวันที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๘  ณ โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

๘.  วิธีการคัดเลือก 
   

วัน เวลา สถานที่ หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
วันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๘    
๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องเฉลิมพระเกียรติ 
อาคาร ๓ 
 

ความเหมาะสมกับตำแหน่ง ๑๐๐ สัมภาษณ์ 
 

 

๙.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
  โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก จะดำเนินการสอบสัมภาษณ์ใน วันที่  ๑๐   ตุลาคม ๒๕๖๘  เวลา  
๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป  สถานที่สอบคัดเลือก  ณ  ห้องเฉลิมพระเกียรติ อาคาร ๓ โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

๑๐.  การคัดเลือก 
  ๑๐.๑  ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐   
  ๑๐.๒  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก เรียงตามลำดับจากผู้ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย  
 ในวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘  ณ โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
  ๑๐.๓ ผู้ที่สอบคัดเลือกได้อันดับที่ ๑ รายงานตัว ในวันที่  ๑๕  ตุลาคม ๒๕๖๘ 
เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก หากไม่มารายงานตัว ตามวัน เวลา ที่กำหนดจะเรียก
ผู้สอบคัดเลือกได้อันดับถัดไป 
        ๑๑.  การจัดทำสัญญาจ้าง    
  การรายงานตัวเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
ในวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ และเริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ อนึ่ง 
ถ้าหากตรวจสอบพบภายหลังจาการทำสัญญาจ้างแล้ว ปรากฏว่าผู้ผ่านการคัดเลือก เป็นผู้ขาดคุณสมบัติผู้ว่าจ้างจะบอก
เลิกสัญญาจ้างโดยมิได้บอกกล่าวล่วงหน้า และผู้รับสัญญาจ้างไม่มีสิทธิ์เรียกร้องสิทธิ์ใดๆท้ังสิ้น 
 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
        
             ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  เดือน กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

           
 
                           

                                                                  (นายกาญจนพงษ์  ตราชู) 
                          ผู้อำนวยการโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย ๑ 
ปฏิทินการสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง แม่บ้าน   

 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 
 

 
วันที่  ๒๖ กันยายน - ๒ ตุลาคม ๒๕๖๘ -  ประกาศรับสมัคร 
วันที่ ๓  -  ๙ ตุลาคม ๒๕๖๘ -  รับสมัคร 
วันที่  ๙ ตุลาคม ๒๕๖๘ -  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
วันที่  ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๘ -  ดำเนินการสอบคัดเลือก 
ภายในวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ -  ประกาศผลการคัดเลือก 
วันที่  ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ -  รายงานตัวทำสัญญาจ้าง  
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 เอกสารแนบท้าย ๒ 
ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง แม่บ้าน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
---------------------------------------- 

๑. ชื่อ ………………………………………...............................……… นามสกุล ……………………………………………….. 
๒. สัญชาติ …………………...........…… เชื้อชาติ ………...........………………….ศาสนา ………………………….....…… 
๓. เกิดวันที่ …………......... เดือน……………........………….พ.ศ….…..…….... อายุถึงวันรับสมัคร …………………ป ี
๔. เกิดท่ีตำบล …………………......…… อำเภอ/เขต ……………….......…….จังหวัด ………..........…………………….. 
๕. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน ………..........................……………………………………………………………………. 

ออก  ณ  สำนักงาน ………..........…………………. เมื่อวันที่ ……....… เดือน ……..………………พ.ศ…….……. 
๖. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ………….....…………… ถนน …………......……………ตำบล ………............…………………… 

อำเภอ/เขต ……………………......… จังหวัด …………......…….………………เบอร์โทร………………..........…….. 
๗. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน …………………......……………………………ปี พ.ศ…………..............…… 

ความรู้ความสามารถพิเศษคือ ……………………………………………………………................…………………….. 
............................................................................................................................. ................................. 
ประสบการณ์การทำงาน (ถ้ามี)................................................................................................... .......... 
............................................................................................................................. ................................. 

๘. หลักฐานที่แนบใบสมัคร 
                รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๓ รูป 

 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ   
 สำเนาทะเบียนบ้านจำนวน ๑ ฉบับ 
 สำเนาแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน  ๑  ฉบับ 
 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ   
 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน   
 อ่ืน ๆ ...................................................................................................................... ... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความท่ีแจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง 
และเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
 
     ลงชื่อผู้สมัคร …………………………………………….. 
             (………………...………………………) 
      วันที่ …………………………………………….. 
 


