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แผนพัฒนาการศึกษา 
แผนยุทธศาสตรหรือแผนพัฒนาหนวยงาน 

โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
 
 

งานนโยบายและแผนงาน 
ประจำปงบประมาณ 2567-2570 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศกึษาบรุีรมัย 
 
 



8 

 
 

 

คำนำ 
 โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษกเปนหนวยงานทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
บุรีรัมย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรหรือแผนพัฒนา
หนวยงานโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ประจำปงบประมาณ 2567-2570 ท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย และแผนปฏิบัติการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือใหฝาย/กลุมสาระการเรียนรูไดใชเปนกรอบและทิศทางการดําเนินงานไดอยางเชื่อมโยง
สัมพันธกัน ซ่ึงไดจากการรวมคิดรวมวางแผนรวมดําเนินการของบุคลากรในโรงเรียนและผูมีสวนเก่ียวของ อัน
ประกอบดวย ครูทุกคน ตัวแทนผูปกครองตัวแทนศิษยเกา ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตัวแทน
ลูกจาง และตัวแทนนักเรียน ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจากทุก ๆ ฝาย 
 โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานในการจัดทําแผนยุทธศาสตรหรือ
แผนพัฒนาหนวยงานโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ประจำปงบประมาณ 2567-2570 ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดีและ
หวังเปนอยางยิ่งวา ฝายและกลุมสาระการเรียนรู จะนําไปใชในการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพและนําความรูที่ไดไปพัฒนาตนเอง สังคมและ
ประเทศชาติตอไป 

 
           

          (นายกาญจนพงษ ตราชู) 
      ผูอำนวยการโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
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O7 แผนยุทธศาสตรหรือแผนพัฒนาหนวยงาน 
แผนการดำเนนิภารกิจของหนวยงานโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

 
แผนการดำเนนิภารกิจของหนวยงาน ปงบประมาณ 2567-2570 

กลยุทธพัฒนาการศึกษา 

จากวิสัยทัศนท่ีวา โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษกสามารถพัฒนาคุณภาพผูเรียนให  “เรียนรูอยางสุขใจ         
ใฝคุณความดี  มีปญญาเปนเลิศ” โรงเรียนละหานทรายจึงไดกำหนดประเด็นกลยุทธ จํานวน 3 ประเด็น 8 กลยุทธ
กําหนดเปาประสงคเชิงกลยุทธ จํานวน 8 เปาประสงคฯ  และแปลงกลยุทธไปสูการปฏิบัติการ ตามรายละเอียด ดังนี้ 

ประเด็นกลยุทธ 
ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล ให

ผูเรียนเรียนรูและพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 อยางเต็มศักยภาพ 

2. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการใหมีมาตรฐาน มีเอกภาพ ประสิทธิภาพ 

โปรงใส และเปนธรรม พัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูใหมีคุณภาพระดับสากล 

3. พัฒนาทักษะการใชภาษา สงเสริมการใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอ่ืนๆในการสื่อสาร 

4. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู จัดทำโครงงานและผลิตผลงานอยางสรางสรรค โดยใชเทคโนโลยี  

5. จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม รูภาวการณของโลก 

อนุรักษสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคมโลก 

ประเด็นท่ี 2 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6. สงเสริมใหบุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมืออาชีพ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสูโรงเรียนมาตรฐานสากล 

สงเสริมใหมีการนำกระบวนการวิจัยมาพัฒนาการจัดการศึกษาดานตาง ๆ อยางตอเนื่องและใชผลงานวิจัย

ยกระดับคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล สงเสริมการจัดการศึกษาเปนเครือขายรวมพัฒนา แลกเปลี่ยน

เรียนรูในระดับทองถ่ิน ภูมิภาคประเทศและระหวางประเทศ 

ประเด็นท่ี 3 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
7. สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และตระหนักในความหลากหลายทางวัฒนธรรม

ประเพณีของนานาชาติ สงเสริมสืบสานความเปนไทยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต 

8. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

เปาประสงคหลัก 
ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 2 โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรม ICT เพ่ือการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ             
นำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการและระบบฐานขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพ 
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เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 3 ผูเรียนใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ในการสื่อสารได
อยางมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 4 ผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใชในการเรียนรู ผลิตผลงานอยางสรางสรรค และจัดทำ
โครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 5 โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรม
รับผิดชอบตอสังคม เปนพลเมืองดีและมีคานิยมท่ีพึงประสงครอยละ 100 

ประเด็นท่ี 2 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 6 โรงเรียนมีครูและบุคลากรมืออาชีพมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน

และการบริหารจัดการชั้นเรียน 

ประเด็นท่ี 3 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 7 ผูเรียนมีความภาคภูมิใจตระหนักชื่นชมในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี

และความเปนไทย ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 8 ใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ใชขอมูลสารสนเทศและการ

วิจัยในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ สรางเครือขาย

และวัฒนธรรมการทำงานอยางมีสวนรวมอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบบริหาร   การจัดการและการประกันคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

พันธกิจ 
1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล ให

ผูเรียนเรียนรูและพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 อยางเต็มศักยภาพ 

2. สงเสริม พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและใชนวัตกรรมเพ่ือการจัดการศึกษาสูความเปนเลิศ 

ดานวิชาการ 
3. สงเสริมการใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ ในการสื่อสาร 

4. สงเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู จัดทำโครงงานและผลิตผลงานอยางสรางสรรค โดยใชเทคโนโลยี  

5. จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม รูภาวการณของโลก  

อนุรักษสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคมโลก 
6. สงเสริมใหบุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมืออาชีพ และสรางเครือขายการเรียนรู  

7. สงเสริม สืบสาน ตระหนักและอนุรักษในความเปนไทย เขาใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม ดำรงชีวิต 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
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นโยบาย 
     1. พัฒนาใหผูเรียนมีทักษะวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ     
และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
       2. จัดกระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผล โดยเนนกิจกรรมมากข้ึน (80 : 20) รวมท้ังกำหนดจุดเนน
พัฒนาผูเรียนแตละระดับใหชัดเจน 
      3. สงเสริมการอาน การเรียนการสอนภาษาตางประเทศ ภาษาตางประเทศท่ี 2 และภาษาถ่ิน 
      4. ปรับหลักสูตรสถานศึกษาใหรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกและทัดเทียมกับมาตรฐานสากลบนความเปน
ทองถ่ินและความเปนไทย 
 
จุดเนน 
      1. ผลสัมฤทธิ์ในวิชาหลัก (ไทย คณิต วิทย อังกฤษ สังคมฯ) เพ่ิมข้ึนรอยละ 5  
      2. นักเรียน ทุกคนอานคลอง เขียนคลอง คิดเลขคลอง และมีทักษะ การคิดข้ันพ้ืนฐาน  
      3. นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความเปนไทย จิตสาธารณะ อยูอยางพอเพียง  
      4. เพ่ิมศักยภาพนักเรียนดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และศิลปศาสตร  
      5. เนนใหประชากรวัยเรียนทุกคนเขาถึงโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึง ศึกษาตอ และประกอบอาชีพ  
ลดอัตราการออกกลางคัน 
      6. นักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาเตรียมความพรอมสูประชาคม 
อาเซียน มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและสังคมพหุวัฒนธรรม และโรงเรียนสูมาตรฐานสากล  
      7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเขมแข็ง และไดรับการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายใน 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 มีจํานวน 3 มาตรฐาน ไดแก  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญแตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ คิดเห็น 
และแกปญหา   

 3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 



8 

 
 

 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

 2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก กลุมเปาหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  

 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ 

  3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน  

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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สรุปประเด็นกลยุทธ และเปาประสงคเชิงกลยุทธ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ เปาประสงคเชิงกลยุทธ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

1. พัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน 

เปาประสงคขอท่ี 1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับหลักสูตร

มาตรฐานสากล  

 เปาประสงคขอท่ี 2 โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรม ICT เพ่ือการเรียนการสอนและการ

บริหารจัดการ นำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการและระบบฐานขอมูลท่ีมี

ประสิทธิภาพ                

 เปาประสงคขอท่ี 3 ผูเรียนใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ใน

การสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ   

เปาประสงคขอท่ี 4 ผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใชในการเรียนรู ผลิตผลงานอยาง

สรางสรรค และจัดทำโครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงคขอท่ี  5 โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ ผูเรียน

มีคุณธรรมรับผิดชอบตอสังคม เปนพลเมืองดีและมีคานิยมท่ีพึงประสงครอยละ 100 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 
2. พัฒนาคุณภาพครู

และบุคลากร
ทางการศึกษา 

เปาประสงคขอท่ี 6 โรงเรียนมีครูและบุคลากรมืออาชีพมีความเชี่ยวชาญในการ

จัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการชั้นเรียน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ 
 
 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ 

 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช
ในชีวิตได 

  3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

  3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน  

  3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู 
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สรุปประเด็นกลยุทธ และเปาประสงคเชิงกลยุทธ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นกลยุทธ เปาประสงคเชิงกลยุทธ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3. พัฒนากระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

เปาประสงคขอท่ี 7 ผูเรียนมีความภาคภูมิใจตระหนักชื่นชมในวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียมประเพณีและความเปนไทย ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

เปาประสงคขอท่ี 8 ใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ใชขอมูล
สารสนเทศและการวิจัยในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับติดตาม ประเมิน และ
รายงานผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ สรางเครือขายและวัฒนธรรมการ
ทำงานอยางมีสวนรวมอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบบริหาร   การจัดการและการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุก กลุมเปาหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู  

 

 



 
 

 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
1.พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลปฐาน คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ 
ป 65 ป66 ป67 ป68 ป69 ป70 

เปาประสงคขอท่ี 1 โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงกับหลักสูตร

มาตรฐานสากล 

เปาประสงคขอท่ี 2 โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรม 

ICT เพ่ือการเรียนการสอนและการบริหาร

จัดการ นำระบบ ICT มาใชในการบริหาร

จัดการและระบบฐานขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพ                

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
อาน  การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ ตามหลักสูตรมาตรฐานสากล 

93 95 95 96 96 97 กลยุทธขอท่ี 1 นอมนำพระบรม

ราโชบายดานการศึกษาสูการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล ให

ผูเรียนเรียนรูและพัฒนาทักษะ

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

อยางเต็มศักยภาพ 

กลยุทธขอท่ี 2 พัฒนาระบบ

ขอมูลสารสนเทศใชสื่อเทคโนโลยี

เพ่ือการบริหารจัดการใหมี

มาตรฐาน มีเอกภาพ 

ประสิทธิภาพ โปรงใส และเปน

ธรรม พัฒนาสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศในการเรียนรูใหมี

คุณภาพระดับสากล 

 

2) รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
ใชสื่อนวัตกรรม ICT คิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ   

92 93 93 94 94 95 

3) รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม  

91 92 92 93 93 94 

4) รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

91 92 92 93 93 94 

5) รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

74 75 75 76 77 78 

6) รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน อภิปรายแลกเปลี่ยนความ คิดเห็น 
และแกปญหา 

 

 

93 94 94 95 95 96 



 
 

 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
1.พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลปฐาน คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ 
ป 65 ป66 ป67 ป68 ป69 ป70 

เปาประสงคขอท่ี 3 ผูเรียนใชภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ใน

การสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ   

เปาประสงคขอท่ี 4 ผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใช

ในการเรียนรู ผลิตผลงานอยางสรางสรรค และ

จัดทำโครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงคขอท่ี  5 โรงเรียนมีระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี

คุณธรรมรับผิดชอบตอสังคม เปนพลเมืองดีและ

มีคานิยมท่ีพึงประสงครอยละ 100 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1) รอยละของผูเรียนท่ีมีความรูความเขาใจ
ในการใชภาษาไทย เห็นคุณคาการสื่อสาร 
และคานิยมท่ีดีของประเทศอ่ืน  

94 95 95 96 97 97 กลยุทธขอท่ี 3 พัฒนาทักษะการ

ใชภาษา สงเสริมการใชภาษาไทย  

ภาษาอังกฤษ และ

ภาษาตางประเทศอ่ืนๆในการ

สื่อสาร 

กลยุทธขอท่ี 4  ผูเรียนนำ

เทคโนโลยีมาใชในการเรียนรู 

ผลิตผลงานอยางสรางสรรค และ

จัดทำโครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

กลยุทธขอท่ี 5  จัดระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน ใหมี

ประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรม

และจริยธรรม รูภาวการณของ

โลก อนุรักษสิ่งแวดลอม 

รับผิดชอบตอสังคมโลก 

 

2) รอยละของผูเรียนท่ีมีความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความเปนไทย  

94 95 95 96 97 98 

3) รอยละของผูเรียนท่ีมีการยอมรับท่ีจะอยู
รวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

94 95 95 96 97 98 

4) รอยละของผูเรียนท่ีมีสุขภาวะท่ีดีทาง
รางกาย มีความเปนพลเมืองท่ีดี 

94 95 95 96 97 98 



 
 

 

มาตรฐานการศึกษา 
 

2.  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลปฐาน คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ 
ป 65 ป66 ป67 ป68 ป69 ป70 

เปาประสงคขอท่ี 6 โรงเรียนมีครูและบุคลากร

มืออาชีพมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียน

การสอนและการบริหารจัดการชั้นเรียน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

 

1) รอยละของการพัฒนาครูและบุคลากร
ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

91 92 92 93 93 94 กลยุทธขอท่ี 6 สงเสริมให

บุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมือ

อาชีพ เพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงสูโรงเรียน

มาตรฐานสากล สงเสริมใหมีการ

นำกระบวนการวิจัยมาพัฒนาการ

จัดการศึกษาดานตาง ๆ อยาง

ตอเนื่องและใชผลงานวิจัย

ยกระดับคุณภาพเทียบเคียง

มาตรฐานสากล สงเสริมการจัด

การศึกษาเปนเครือขายรวม

พัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรูใน

ระดับทองถ่ิน ภูมิภาคประเทศ

และระหวางประเทศ 

 

 

 



 
 

 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลปฐาน คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ 
ป 65 ป66 ป67 ป68 ป69 ป70 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

3.1 รอยละของครูทีมีการจัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิตได 

95 96 96 97 97 98 กลยุทธขอท่ี 6 สงเสริมให

บุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมือ

อาชีพ เพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงสูโรงเรียน

มาตรฐานสากล สงเสริมใหมีการ

นำกระบวนการวิจัยมาพัฒนาการ

จัดการศึกษาดานตาง ๆ อยาง

ตอเนื่องและใชผลงานวิจัย

ยกระดับคุณภาพเทียบเคียง

มาตรฐานสากล สงเสริมการจัด

การศึกษาเปนเครือขายรวม

พัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรูใน

ระดับทองถ่ิน ภูมิภาคประเทศ

และระหวางประเทศ 

3.2 รอยละของครูทีมีการใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

92 93 93 94 
 

94 95 

3.3 รอยละของครูทีมีการมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

95 96 96 97 97 98 

3.4 รอยละของครูทีมีการตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผล
มาพัฒนาผูเรียน  

92 93 93 94 94 95 

3.5 รอยละของครูทีมีการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรงุการจัดการเรียนรู 

 

92 93 93 93 94 94 

 
 
 



 
 

 

มาตรฐานการศึกษา 
 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลปฐาน คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ 
ป 65 ป66 ป67 ป68 ป69 ป70 

เปาประสงคขอท่ี 7 ผูเรียนมีความภาคภูมิใจ

ตระหนักชืน่ชมในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม

ประเพณีและความเปนไทย ดำรงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปาประสงคขอท่ี 8 ใชเทคโนโลยีในการบริหาร
จัดการเชิงบูรณาการ ใชขอมูลสารสนเทศและ
การวิจัยในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับติดตาม 
ประเมิน และรายงานผลการดำเนินงานอยาง
เปนระบบ สรางเครือขายและวัฒนธรรมการ
ทำงานอยางมีสวนรวมอยางมีประสิทธิภาพ มี
ระบบบริหาร   การจัดการและการประกัน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู  

2.1 รอยละของผูเรียนภาคภูมิใจตระหนัก
ชืน่ชมในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี
สามรถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวัน 

94 95 95 96 96 97 กลยุทธขอท่ี 7 สงเสริมอนุรักษ

วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณีไทย และตระหนักใน

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม

ประเพณีของนานาชาติ สงเสริม

สืบสานความเปนไทยยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

การดำรงชีวิต 

กลยุทธขอท่ี 8 การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการ และสงเสริมใหทุก

ภาคสวนมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 

 

2.2  รอยละของสถานศึกษาในการใช
เทคโนโลยีในการบริหารจัดการเชิงบูรณา
การ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

92 93 94 94 95 95 

2.3รอยละในการดําเนินงานพัฒนาวิชาการ
ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

94 95 95 95 96 96 

2.5 รอยละของสถานศึกษาจัด
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

94 95 95 95 96 96 

2.6 รอยละของสถานศึกษาจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  

94 95 95 95 96 96 



 
 

 

อัตลักษณและเอกลักษณ 
 

อัตลักษณและเอกลักษณของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
 

ตัวช้ีวัด 
ขอมูลปฐาน คาเปาหมายของตัวช้ีวัด 

กลยุทธ 
ป 65 ป66 ป67 ป68 ป69 ป70 

 สถานศึกษามีการสรางสงเสริมอัตลักษณของ
ผูเรียน “ใฝดี ใฝรู อยูอยาพอเพียง” 

1.รอยละของผูเรียนมีความใฝดี สามารถ
ดำรงชีวิตในสังคมไดอยางปกติสุข  และ
รับผิดชอบตอสวนรวมผานเกณฑท่ี
สถานศึกษากำหนด 

93 94 94 95 95 96 กลยุทธขอท่ี 1 นอมนำพระบรม

ราโชบายดานการศึกษาสูการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล ให

ผูเรียนเรียนรูและพัฒนาทักษะ

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 

อยางเต็มศักยภาพ 

 
 

2. รอยละของผูเรียนมีความใฝรูและ ตั้งใจ
ศึกษาเลาเรียนผานเกณฑท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

93 94 94 95 95 96 

3. รอยละของผูเรียนมีการนำหลักการ
ดำเนินชีวิตอยางพอเพียงมาปรับใชใน
ชีวิตประจำวันใหเหมาะสมกับตนเอง ผาน
เกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 

91 93 94 95 95 96 

สถานศึกษามีการสงเสริมเอกลักษณโรงเรียน   
“แหลงเรียนรูธรรมชาติ สวนพฤกษศาสตร,
อารยะเกษตร,เศรษฐกิจพอเพียง 

4. ระดับคุณภาพของการดำเนินงานสงเสริม
เอกลักษณของโรงเรียน 

“งานสวนพฤกษศาสตร อารยะเกษตร
,เศรษฐกิจพอเพียง” 

93 94 94 95 95 96 

 
 
 
 



 
 

 

 
คำอธิบายเกณฑคุณภาพของคาเปาหมายของสถานศึกษา 

ประเด็น ระดับคุณภาพ หมายถึง 
ดานคุณภาพผูเรียน ยอดเยี่ยม (5) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 90 ข้ึนไป 

ดีเลิศ (4) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 80-89 
ดี (3) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 70-79 
ปานกลาง (2) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 60-69 
กำลังพัฒนา (1) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 59 

ดานพัฒนาคุณภาพครแูละบุคลากร ยอดเยี่ยม (5) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 90 ข้ึนไป 
ดีเลิศ (4) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 80-89 
ดี (3) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 70-79 
ปานกลาง (2) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 60-69 
กำลังพัฒนา (1) ผานเกณฑการประเมินของแตละประเด็นพิจารณายอยตั้งแตรอยละ 59 

ดานประสิทธิภาพการบริหารและการจัด
การศึกษา 

ยอดเยี่ยม (5)  
 

ข้ึนอยูกับรายละเอียดเกณฑการพิจารณาแตละประเด็น 
ดีเลิศ (4) 
ดี (3) 
ปานกลาง (2) 
กำลังพัฒนา (1) 
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ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมท่ีสอดคลองกับพันธกิจเปาหมายและกลยุทธ 
 

พันธกิจ 
 

 
เปาหมาย 

 
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

โครงการท่ีตอบสนอง             
เชิงกลยุทธ               

มี 14 โครงการ 
1.พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหผูเรียน
เรียนรูอยางเต็มศักยภาพ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

1.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาเทียบเคียงกับ
หลักสูตรมาตรฐานสากล 

 1. นอมนำพระบรมรา

โชบายดานการศึกษาสูการ

พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาเทียบเคียงกับ

มาตรฐานสากล ใหผูเรียน

เรียนรูและพัฒนาทักษะ

การเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 

21 อยางเต็มศักยภาพ 

1. โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
2. โครงการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนสู
มาตรฐานสากล  
3.โครงการ“งานสวน
พฤกษศาสตร, อารยะ
เกษตร,เศรษฐกิจ
พอเพียง” 

2.สงเสริม พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
ใชนวัตกรรมเพ่ือการจัด
การศึกษาสูความเปนเลิศ
ดานวิชาการ 
 

2.โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรม 
ICT เพ่ือการเรียนการสอน
และการบริหารจัดการนำ
ระบบ ICTมาใชในการ
บริหารจัดการและระบบ
ฐานขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

2. พัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศใชสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการบริหาร
จัดการใหมีมาตรฐาน มี
เอกภาพ ประสิทธิภาพ 
โปรงใส และเปนธรรม 
พัฒนา สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศในการเรียนรูให
มีคุณภาพระดับสากล 

3. โครงการพัฒนาสื่อ
และเทคโนโลยีใหมี
คุณภาพระดับสากล 

3. สงเสริมการใช
ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
และภาษาตางประเทศ
อ่ืนๆในการสื่อสาร 

3. ผูเรียนใชภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ใน
การสื่อสารไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3.พัฒนาทักษะการใช
ภาษา สงเสริมการใช
ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ 
และภาษาตางประเทศ
อ่ืนๆในการสื่อสาร 

4. โครงการยกระดับ
การใชภาษาเพ่ือการ
สื่อสาร 
5. โครงการสงเสริม
การเรียนการสอนสู
ประชาคมอาเซียน 

4. สงเสริมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู จัดทำ
โครงงานและผลิตผลงาน
อยางสรางสรรค โดยใช
เทคโนโลยี  

4.ผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใช
ในการเรียนรู ผลิตผลงาน
อยางสรางสรรค และจัดทำ
โครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

4.จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู จัดทำโครงงานและ
ผลิตผลงานอยาง
สรางสรรค โดยใช
เทคโนโลยี  

6. โครงการฝกทักษะ
อยางสรางสรรค สู
ผูประกอบการอยางมือ
อาชีพ 
 

5.จัดระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน ใหมีประสิทธิภาพ 
ผูเรียนมีคุณธรรมและ
จริยธรรม รูภาวการณของ

5.โรงเรียนมีระบบดแูล
ชวยเหลือนักเรียน ท่ีมี
ประสิทธิภาพ ผูเรียนมี
คุณธรรมรับผิดชอบตอสังคม 

5.จัดระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน ใหมีประสิทธิภาพ 
ผูเรียนมีคุณธรรมและ
จริยธรรม รูภาวการณของ

7. โครงการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน
อยางมีประสิทธิภาพ 
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พันธกิจ 

 

 
เปาหมาย 

 
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

โครงการท่ีตอบสนอง             
เชิงกลยุทธ               

มี 14 โครงการ 
โลก อนุรักษสิ่งแวดลอม 
รับผิดชอบตอสังคมโลก 

เปนพลเมืองดีและมีคานิยม
ท่ีพึงประสงครอยละ 100 

โลก อนุรักษสิ่งแวดลอม
รับผิดชอบตอสังคมโลก 

8. โครงการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
รูเทาทันภาวการณโลก 
9. โครงการจัด
สภาพแวดลอมและ
การบริการท่ีดี 

6.สงเสริมใหบุคลากร
พัฒนาตนเองเปนครูมือ
อาชีพ และสรางเครือขาย
การเรียนรู  
 

6.โรงเรียนมีครูและบุคลากร
มืออาชีพมีความเชี่ยวชาญ
ในการจัดการเรียนการสอน
และการบริหารจัดการชั้น
เรียน 
 

6.สงเสริมใหบุคลากร
พัฒนาตนเองเปนครูมือ
อาชีพ เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสูโรงเรียน
มาตรฐานสากล สงเสริมให
มีการนำกระบวนการวิจัย
มาพัฒนาการจัดการศึกษา 
ดานตาง ๆ อยางตอเนื่อง
และใชผลงานวิจัย
ยกระดับคุณภาพ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
สงเสริมการจัดการศึกษา 
เปนเครือขายรวมพัฒนา 
แลกเปลี่ยนเรียนรูในระดับ
ทองถ่ิน ภูมิภาคประเทศ
และระหวางประเทศ 

10. โครงการอบรม
สัมมนา พัฒนาทักษะ
และศักยภาพครู สูครู
มืออาชีพ 
 

7.สงเสริม สืบสาน 
ตระหนักและอนุรักษใน
ความเปนไทย เขาใจความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

7.ผูเรียนมีความภาคภูมิใจ
ตระหนักชืน่ชมในวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี
และความเปนไทย 
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

7.สงเสริมอนุรักษ
วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทย และตระหนักในความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม
ประเพณีของนานาชาติ 
สงเสริมสืบสานความเปน 
ไทยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดำรงชีวิต 

11. โครงการอนุรักษ
วัฒนธรรม ไทย ใสใจ
วัฒนธรรมตางชาติ 
12. โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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พันธกิจ 

 

 
เปาหมาย 

 
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

โครงการท่ีตอบสนอง             
เชิงกลยุทธ               

มี 14 โครงการ 
8. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการแบบบูรณาการและ
สงเสริมใหทุกภาคสวนมี
สวนรวมในการจัด
การศึกษา 

8.ใชเทคโนโลยีในการ
บริหารจัดการเชิงบูรณาการ 
ใชขอมูลสารสนเทศและการ
วิจัยในการขับเคลื่อน
คุณภาพ กำกับติดตาม 
ประเมิน และรายงานผลการ 
ดำเนินงานอยางเปนระบบ 
สรางเครือขายและ
วัฒนธรรมการทำงานอยางมี
สวนรวมอยางมี
ประสิทธิภาพ มีระบบ
บริหาร   การจัดการและ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนอยาง
มีประสิทธิภาพตาม
มาตรฐานสากล 

8.การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ และสงเสริมใหทุก
ภาคสวนมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษา 
 

13. โครงการสราง
เครือขายความสัมพันธ
ระหวางโรงเรียนและ
ชุมชน 
14. โครงการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ
ประจำป และการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
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 1.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    
 2.โครงการพัฒนาคุณภาพนกัเรียนสูมาตรฐานสากล   ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
1.พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหผูเรียนเรียนรู
อยางเต็มศักยภาพ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

1.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
เทียบเคียงกับหลักสูตร
มาตรฐานสากล 

1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสู
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล ใหผูเรียนเรียนรูและพัฒนา
ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 อยางเต็ม
ศักยภาพ 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
1.1 กิจกรรมพัฒนาการวัดผล

ประเมินผล งานทะเบียน 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 20,000   

1.2 กิจกรรมการประชมุ
ปฏิบัติการการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ
สงเสริมทักษะการเรียนรูท่ี
จำเปนของผูเรียนในศตวรรษ
ท่ี 21 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

1.3 กิจกรรมประชุมปฏิบัติการ
เพ่ือทบทวน ปรับปรงุ 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
และหลักสูตรกลุมสาระการ
เรียนรู 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

15,000    

1.4 โครงการ“งานสวน
พฤกษศาสตร, อารยะเกษตร
,เศรษฐกิจพอเพียง” 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,000   

2. โครงการพัฒนาคุณภาพนกัเรียนสูมาตรฐานสากล   ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 

2.1 การแขงขันพัฒนา
อัจฉริยภาพทักษะนักเรียน
ฯ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  400,000 
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 

2.2 ปจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3.  
ม.6 และปวช.3 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  20,000  

2.3 โครงการติว GAT,PAT 
และ O-NET ม.3 ม.6 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  20,000  

2.4 กิจกรรมการพัฒนาการ
เขียนแผนการจัดการ
เรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ โดยชุมชนการ
เรียนรูวิชาชีพ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000 
 

  

2.5 ตลาดนัดวิชาการ L.R.P กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,000 
 

  

2.6 โครงการพัฒนางานรบั
นักเรียน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 25,000 
 

  

2.7 ศึกษาดูงานตลาดนัด
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุร
นารี   

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

17,200    

2.8 พัฒนาศักยภาพผูเรียน 
(หองเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร) 
ระดับม.ตน (237,000) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

    

2.9 พัฒนาศักยภาพผูเรียน 
(หองเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร) 
ระดับม.ปลาย (351,000) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

    

2.10 โครงการพัฒนานักเรียน
พิเศษ (บกพรองทางการ
เรียนรู : LD) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 5,000 
 

  

2.11 กิจกรรมชื่นชม ยินดี 
ความสำเร็จรุนพ่ี มอบ
ทุนการศึกษา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 30,000   

2.12 โครงการรัชดานอง-พ่ี I 
SEE YOU 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 15,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 

2.13 
 

การฝกหลักสูตรนักศึกษา
วิชาทหารและผูกำกับ
นักศึกษาวิชาทหาร 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

14,300 
 

   

2.14 โครงพัฒนางานวิชาการ 
ตามนโยบายผูอำนวยการ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 400,000   

2.15 กิจกรรมวันคลายวัน
สถาปนาคณะลูกเสือ
แหงชาต ิ

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  5,500  

2.16 เขาคายพักแรมลูกเสือ- 
เนตรนารี 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  317,200  

2.17 จัดซ้ืออุปกรณลูกเสือ
ทดแทนของเดิมท่ีชำรุด 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  5,000  

2.18 กิจกรรมวันคลายวัน
สวรรคต พระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  2,500  

2.19 อบรมสัมมนาทบทวน
ความรูผูกำกับลูกเสือ 
โรงเรียนละหานทราย
รัชดาภิเษก 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  7,000  

2.20 โครงการอบรมลูกเสือตาน
ภัยยาเสพติด (ครูมานพ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 15,000   

2.21 คาวัสดุ สารเคมีและ
ครุภัณฑวิทย ฯ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 180,000   

2.22 คายวิทยาศาสตร 
 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  40,000  

2.23 สัปดาหวิทยาศาสตร กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 40,000   

2.24 โครงการการแขงขันพัฒนา
อัจฉริยภาพวิทยาศาสตร 
 ในมหาวิทยาลัยตางๆ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 

  20,000  

2.25 โครงการอบรม พัฒนา
อัจฉริยภาพนักเรียน ดาน
การแสดงทางวิทยาศาสตร 
(Science Show)                     

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 

10,000    
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 

2.26 คายคณิตศาสตร 
 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  40,000  

2.27 แขงขันทักษะคณิตศาสตร 
 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  10,000  

2.28   อบรมการสรางสื่อ
คณิตศาสตรดวย GSP 
เบื้องตน ม.ตน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  10,000  

2.29   อบรมการสรางสื่อ
คณิตศาสตรดวย GSP  
ม.ปลาย  (หองเรียนเขมขน
วิทย-คณิต) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  10,000  

2.30  พัฒนาสื่อการเรียนรู
คณิตศาสตร 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

2.31 พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนสังคมศึกษา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 25,000 
 

  

2.32 กิจกรรมตอบปญหา
วิชาการภายในโรงเรียน  
(สังคมศึกษาฯ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  10,000 
 

 

2.33 กีฬาสีภายใน 
 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  400,000  

2.34 คายพัฒนาศักยภาพดาน
กีฬา เพ่ือเตรียมพรอม
สำหรับการแขงขัน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

10,000  140,000  

2.35 บาสเกตบอล 3 x 3  L.R.P 
Basketball  To Be  
Numberone  2023 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  5,000  

2.36 ฟุตซอลหญิง  King 
School Cup 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  5,000  

2.37 ฟุตบอล “รัชดาคัพ” 
 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  5,000  

2.38 พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนสุขศึกษา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

2.39 สื่อวัสดุอุปกรณดานกีฬา กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 150,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 

2.40 โครงการพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศหองสมุด 

กลุมบริหารงบ
บริหารท่ัวไป 

 135,000   

2.41 โครงการสงเสริมการอาน 
และสัปดาหหองสมุด 

กลุมบริหารงบ
บริหารท่ัวไป 

 15,000   

2.42 งานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนอนุรักษพันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำร ิ(งานวิชาการ) 

กลุมบริหารงบ
บริหารท่ัวไป 

 100,000 
 

  

2.43 พัฒนาการเรียนการสอน    
( ครูอัตราจาง / ลูกจาง ) 

งานบริหาร
งบประมาณ 
(เงินบำรุง
การศึกษา) 

   2,200,000 
 

 

3. โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีใหมีคุณภาพระดับสากล  ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
2.สงเสริม พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและใช
นวัตกรรมเพ่ือการจัด
การศึกษาสูความเปนเลิศ
ดานวิชาการ 

2.โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรม ICT 
เพ่ือการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการนำระบบ ICT มาใช
ในการบริหารจัดการและระบบ
ฐานขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพ 

2. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใชสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการใหมีมาตรฐาน 
มีเอกภาพ ประสิทธิภาพ โปรงใส และเปนธรรม 
พัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูให
มีคุณภาพระดับสากล 

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
3.1 พัฒนาสื่อการเรียนการสอน

และครุภัณฑทางการศึกษา 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 1,070,713 33,874  

3.2 ชมรมพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรม (Ratchada 
Production)   

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 15,000   

3.3 จัดซ้ือชุดเรียนรูและพัฒนา
โครงงานดานวิทยาการ
คำนวณเชิงปฏิบัติการและ 
IoT 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 120,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
3.4 โครงการพัฒนาการเรียนการ

สอนกลุมวิชาคอมพิวเตอร 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 950,000   

3.5 พัฒนาระบบอินเทอรเน็ตใน
โรงเรียน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,414 39,586  

3.6 พัฒนาศักยภาพดาน
เทคโนโลยีและมัลติมีเดีย  
(ใชเงินไปราชการ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

50,000    

3.7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
หุนยนต 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  40,000  

3.8 จัดซ้ือชุดเรียนรูและพัฒนา
โครงงานดานเทคโนโลยี
เสมือนจริง AR, VR 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,000   

3.9 โครงการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการสอน 
Coding ผอ. 

กลุมบริหารงาน
งบบริหาร 

10% 

 100,000 
 

  

4. โครงการยกระดับการใชภาษาเพ่ือการส่ือสาร ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
3. สงเสริมการใชภาษาไทย  
ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศ
อ่ืนๆในการสื่อสาร 

3. ผูเรียนใชภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ใน
การสื่อสารไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3.พัฒนาทักษะการใชภาษา สงเสริม
การใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาตางประเทศอ่ืนๆในการสื่อสาร 

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งาน

ท่ีรับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
4.1 แขงขันทักษะ

ภาษาตางประเทศ 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 15,000   

4.2 คายภาษาอังกฤษ
โครงการคาย
ภาษาอังกฤษ ล.ร.ภ. 
2566 ( L.R.P. English 
on tour  2024 ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  40,000  
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งาน

ท่ีรับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
4.3 แขงทักษะภาษาอังกฤษ 

ครอสเวิรด 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 10,000   

4.4 การพัฒนาทักษะการ
อานภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  10,000  

4.5 กิจกรรมมัคคุเทศกนอย
ภาษาจีน/ญี่ปุน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

20,000    

4.6 วันคริสมาสต วันทานา
บาตะ วันตรุษจีน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 45,000   

4.7 ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ
สำหรับนักเรียนศิลป-
ภาษา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  20,000  

4.8 วันสุนทรภู   
วันภาษาไทย 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 40,000  
 

4.9 แขงทักษะภาษาไทย 
คำคม 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

4.10 โครงการเขาคายสืบสาน
วรรณคดีไทย  

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

4.11 ภาษาไทยวันละคำ กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 2,000   

4.12 คายรักษภาษาไทย กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  40,000  

4.13 สวดโอเอวิหารราย กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

4.14 พัฒนาผูเรียนสูความเลิศ
ทางภาษา (จางครู
ตางชาติ) 

งานบริหาร
งบประมาณ 
(เงินบำรุง
การศึกษา) 

   249,500 
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5. โครงการสงเสริมการเรียนการสอนสูประชาคมอาเซียน  ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 
พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

3. สงเสริมการใชภาษาไทย  
ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศ
อ่ืนๆ ในการสื่อสาร 

3. ผูเรียนใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ
และภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ในการ
สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.พัฒนาทักษะการใชภาษา สงเสริม
การใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาตางประเทศอ่ืนๆในการสื่อสาร 

  

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงิน

อุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
5.1  คายสงเสริมการเรียนรูสังคม

สูความเปนพลเมืองอาเซียน 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
  40,000 

 
 

5.2 มุมสงเสริมการเรียนรู  
(อาเซียน) 
ในหองสมุดเฉลิมพระเกียรติ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 5,000 
 

  

6. โครงการฝกทักษะอยางสรางสรรค สูผูประกอบการอยางมืออาชีพ  ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 
พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

4. สงเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู จัดทำโครงงานและผลิตผล
งานอยางสรางสรรค โดยใช
เทคโนโลยี  

4.ผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใชในการ
เรียนรู ผลิตผลงานอยางสรางสรรค 
และจัดทำโครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

4.จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู จัดทำโครงงานและ
ผลิตผลงานอยางสรางสรรค 
โดยใชเทคโนโลยี  

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
6.1 อบรมทักษะอาชีพ นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
  20,000  

6.2 พัฒนาการเรียนการสอน
สาขาวิชาเกษตร 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

6.3 เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ 
เพ่ือกิจกรรมการเรียนรูงาน
อุตสาหกรรม 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 40,000 
 

  

6.4 ฝกอบรมสงเสริมทักษะ
อาชีพการทำขนมไทย 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 15,000   

6.5 พัฒนาการเรียนการสอน
วิชาคหกรรม(อาหารและ
ขนมไทย) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
6.6 พัฒนาการเรียนการสอน

วิชาคหกรรม(งานประดิษฐ) 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 15,000   

6.7 พัฒนาบุคลิกภาพสูงาน
อาชีพ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

6.8   ศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

6.9 สัมมนากอน-หลังฝก
ประสบการณวิชาชีพ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 8,000   

 
7. โครงการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  
8. โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม รูเทาทันภาวการณโลก  
9. โครงการจัดสภาพแวดลอมและการบริการท่ีดี  ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
5.จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรม
และจริยธรรม รูภาวการณของโลก 
อนุรักษสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอ
สังคมโลก 

5.โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี
คุณธรรมรับผิดชอบตอสังคม เปน
พลเมืองดีและมีคานิยมท่ีพึง
ประสงครอยละ 100 

5.จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี
คุณธรรมและจริยธรรม  รู
ภาวการณของโลก อนุรักษ
สิ่งแวดลอมรับผิดชอบตอสังคมโลก 

 
7. โครงการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
7.1 จัดทำเอกสารระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน 
(ใชงบกลาง) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

10,000    

7.2 วัสดุครุภัณฑ สำนักงาน
ธนาคารโรงเรียน  
(ใชงบกลาง) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

    

7.3 คาวัสดุกิจกรรมโฮมรูม กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

    

7.4 โครงการกิจกรรม
โรงเรียนสีขาว 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  30,000  

7.5 คาน้ำมันเชื้อเพลิงครู
เยี่ยมบานนักเรียน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  110,000  
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
7.6 กิจกรรมสถานศึกษา

ปลอดบุหรี่และ
อบายมุข 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

7.7 กิจกรรม YC  
กิจกรรมการปองกัน
การตั้งครรภไมพรอม
และกิจกรรมชายรกั
ชาย (MSM)) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  30,000  

7.8 ความปลอดภัยใน
โรงเรียน (กลองวงจร) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

   50,000 

7.9 คาอาหารวางการมอบ
ทุนปจจัยพ้ืนฐาน
ยากจน (ตลอดป
การศึกษา) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.10 ศึกษาดูงานระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน  
ใช 1.1 ตามระเบียบ
การเบิกจาย 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

    

7.11 คาอาหารวางการ
ปฐมนิเทศนักเรียนใหม 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 15,000   

7.12 อบรมขับรถดีมีวินัย
ปลอดภัย 100 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.13 คายพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงค (ไมขอ
ใชงบ) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 

    

7.14 คาน้ำมันเชื้อเพลิงสาย
ตรวจนอกโรงเรียน 
(ตลอดภาคเรียน) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

7.15 จัดทำปายชุด
เครื่องแบบนักเรียนท่ี
ถูกระเบียบวินัยของ
โรงเรียน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 15,000   

7.16 โปรแกรมเช็คชื่อ
นักเรียน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
7.17 คาวัสดุอุปกรณในการ

จัดการเลือกตั้งสภา
นักเรียน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.18 คาวัสดุอุปกรณ 
เอกสารในการ
ดำเนินงานสภานักเรียน
ตลอดปการศึกษา 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.19 คายอบรมพัฒนา
ศักยภาพสภานักเรียน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  30,000  

7.20 ศึกษาดูงานสภา
นักเรียน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  20,000  

7.21 Mis LRP Universe 
2024 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.22 กิจกรรม LRP E-Sport 
2024 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.23 กิจกรรม SpoRT FOR 
YOU 2024 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

7.24 โครงการ To be 
number One Teen 
Dancercise 
ระดับภาค (คาชุด 
วิทยากร คาอาหาร 
เครื่องสำอาง) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 

  100,000  

7.25 โครงการ To be 
number One Teen 
Dancercise 
ระดับประเทศ (คาชุด 
วิทยากร คาอาหาร 
เครื่องสำอาง คา
อุปกรณ) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  100,000  

7.26 การแขงขัน Cover 
dance 
(โครงการ แขงขัน 
Sport Dance) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
7.27 การแขงขัน Sneaker 

Show Case (โครงการ 
แขงขัน Sport Dance) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

7.28 การแขงขัน Hip Hop 
Dance 
Championship 
(โครงการ แขงขัน 
Sport Dance) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

7.29 การแขงขัน Secon 
Street Dance 
(โครงการ แขงขัน 
Sport Dance) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

7.30 การแขงขัน Tobe 
Number One Idol 
(โครงการ แขงขัน 
Sport Dance) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

7.31 โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ และสราง
ความเขมแข็งเยาวชน
แกนนำศูนยเพ่ือนใจ 
TO BE NUMBER 
ONEคาวัสดุ คาอาหาร 
วิทยากร 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000 
 

  

 
8. โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม รูเทาทันภาวการณโลก ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
8.1 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการการสราง
จิตสำนึกในกการจัดการ
ขยะภายในโรงเรียน  
บูรณาการกับวิชาหนาท่ี
พลเมือง 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

25,000 
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
8.2 คายอบรมคุณธรรม

จริยธรรม ม.4 
กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

  40,000  

8.3 หองเรียนคุณธรรม กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

8.4 ลูกรัชดารักษาศีล 5 กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 5,000   

 
9. โครงการจัดสภาพแวดลอมและการบริการท่ีดี  ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
9.1 พัฒนามาตรฐาน

สำนักงานวิชาการ  
(งบกลาง) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

50,000 
 

   

9.2 พัฒนาปรับปรุงหอง 
แนะแนว 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000 
 

  

9.3 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศนหองรอง
ผูอำนวยการกลุมบริหาร
วิชาการ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 25,000 
 

  

9.4 ปรับปรุงหองกลุมสาระ
วิทยาศาสตร 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

9.5 ปรับปรุงหองปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 150,000   

9.6 พัฒนาหองปฏิบัติการ
ทางคณิตศาสตร สื่อ ICT 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 25,000   

9.7 ปรับภูมิทัศนหองกลุม
สาระภาษาตางประเทศ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

9.8 หองปฏิบัติการทางภาษา   กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,000   

9.9 โครงการพัฒนาปรับปรุง
หองทัศนศิลป (พิจารณา
อีกรอบ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,000 
 

  

9.10 ติดตั้งเครื่องกรองน้ำดื่ม กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

   90,000 
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
9.11 จัดทำประตูมวนโรง

อาหาร 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
   90,000 

9.12 พัฒนา ซอมแซม 
ปรับปรุง ระบบไฟฟา
อาคารคหกรรม 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

   40,000 

9.13   โครงการปรับปรุงหอง
ประชุมมหาชนก 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

   25,000 
 

9.14 ปรับปรุงหองการเงิน กลุมบริหาร 
งานงบประมาณ

และบุคคล 

 20,000  20,000 

9.15 ปรับปรุงและพัฒนา
ระบบงานพัสดุ งาน
นโยบายและแผนงาน 

กลุมบริหาร 
งานงบประมาณ

และบุคคล 

 25,179 6,617  

9.16 โครงการปรับภูมิทัศน
และพัฒนาสำนักงาน
บริหารบุคคล          

กลุมบริหาร 
งานงบประมาณ

และบุคคล 

 40,000   

9.17 โครงการพัฒนางาน 
ปฏิคมตอนรับ 

กลุมบริหาร 
งานงบประมาณ

และบุคคล 

 20,000   

9.18 โครงการพัฒนาหอง
บริหารงานท่ัวไป 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 40,000   

9.19 พัฒนาระบบการ
ใหบริการงานวัสดุ/
อุปกรณ กลุมบริหาร
ท่ัวไป           

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 30,000   

9.20 คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(เครื่องพิมพ) 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 5,000   

9.21 ปรับปรุงและพัฒนา
สหกรณโรงเรียน(จัดหา
เครื่องคิดเงินพรอม
โปรแกรม) 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

    

9.22 พัฒนาระบบงานสาร
บรรณ 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 15,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
9.23 โครงการจัดซ้ือจัดหา

ครุภัณฑเพ่ือพัฒนาหอง
สรางสื่อและนวัตกรรม  

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 100,000   

9.24 โครงการพัฒนาปรับปรุง
หองสรางสื่อและ
นวัตกรรม  

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 50,000   

9.25 โครงการโสตฯ ติดตั้ง
ลำโพง 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 100,000   

9.26 โครงการปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียน      
กันสาด 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 40,000   

9.27 โครงการปรับปรุง
หอประชุมมหาภูมินทร 
ใชเงิน 21.7 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

    

9.28 โครงการพัฒนางาน
อาคารสถานท่ี 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 330,000   

9.29 โครงการปรับปรุงหอง
ประชุมเล็กในสำนักงาน
ผูอำนวยการ 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 40,000   

9.30 จัดซ้ือยาสามัญประจำ
บาน 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 25,000   

9.31 ซ้ืออุปกรณปองกันโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา โรค
ระบาด 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 10,000   

9.32 ผาปูท่ีนอน  ผาหม  กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 5,000   

9.33 อย.นอย กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 8,000   

9.34 ธนาคารขยะรีไซเคิล กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 10,000   

9.35 มหิงสาสายสืบ กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

  15,000  

9.36 พัฒนาเสนทางศึกษา
ธรรมชาติและสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียน 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 5,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
9.37 คายนักอนุรักษนอย

พัฒนาศูนยสิ่งแวดลอม
และงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียน 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

  40,000  

9.38 โครงการปรับปรุง พัฒนา
หองสำนักงาน 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 40,000   

9.39 จัดซ้ืออุปกรณเวรยาม
รักษาความปลอดภัย 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 10,000   

9.40 กิจกรรมปรับปรุง พัฒนา
หองชมรม To  Be  
Number  One  (คา
ออกแบบ คาวัสดุอุปกรณ 
คาแรง) 

กลุมบริหาร   
งานงบบริหาร 

10% 

 89,191 260,809  

9.41 โครงการพัฒนางาน
อาคารสถานท่ี 

กลุมบริหาร   
งานงบบริหาร 

10% 

 435,000  35,000 

9.42 พัฒนางานสาธารณูปโภค งานบริหาร
งบประมาณ 
(เงินบำรุง
การศึกษา) 

   1,831,440 
 

 
10. โครงการอบรมสัมมนา พัฒนาทักษะและศักยภาพครู สูครูมืออาชีพ ประกอบดวยรายละเอียดังตอไปนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
6.สงเสริมใหบุคลากร
พัฒนาตนเองเปนครู
มืออาชีพ และสราง
เครือขายการเรียนรู  
 

6.โรงเรียนมีครูและบุคลากร
มืออาชีพมีความเชี่ยวชาญใน
การจัดการเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการชั้นเรียน 
 

6.สงเสริมใหบุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมืออาชีพ เพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงสูโรงเรียนมาตรฐานสากล สงเสริมให
มีการนำกระบวนการวิจัยมาพัฒนาการจัดการศึกษาดานตาง 
ๆ อยางตอเนื่องและใชผลงานวิจัยยกระดับคุณภาพ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล สงเสริมการจัดการศึกษาเปน
เครือขายรวมพัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรูในระดับทองถ่ิน 
ภูมิภาคประเทศและระหวางประเทศ 
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
10.1 พัฒนาครูและบุคลากร   

( อบรม / สัมมนา / ไป
ราชการ ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 1,500,000 
 

  

10.2 อบรมการทำวิจยัในชั้นเรียน กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

10,000    

10.3 โครงการอบรมพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

10.4 โครงการอบรมพัฒนาศึกษา
ดูงานการพัฒนาโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

68,000 
 

   

10.5 โครงการศึกษาดูงานและ
ประชุมสัมมนาเพ่ือการพัฒนา
งาน (OD) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 

20,480 
 

   

10.6 การเสริมสรางขวัญและ
กำลังใจแกบุคลากร 
 

กลุมบริหารงาน
งบประมาณและ

บุคคล 

 40,000 
 

  

10.7 อบรมสัมมนาพัฒนา
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษา 

กลุมบริหารงาน
งบประมาณและ

บุคคล 

 10,000   

10.8 ศึกษาดูงานแหลงเรียนรูเพ่ือ
ปรับปรุงภูมิทัศนในโรงเรียน 

กลุมบริหารงาน
งบประมาณและ

บุคคล 

 80,000   

10.9 “พัฒนาบุคลากรดวยวิธี
ปฏิบัติท่ีเปนเลิศ เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีทักษะตออาชีพ
และการนอมนำตามศาสตร
พระราชาของโรงเรยีนกลุม
โรงเรียนรัชดาภิเษก”เครือ
รัชดา 

กลุมบริหารงาน
งบประมาณและ

บุคคล 

 300,000   

10.10 โครงการประเมิน ว PA กลุมบริหารงาน
งบประมาณและ

บุคคล 

 20,000   

 
 



8 

 
 

 

11. โครงการอนุรักษวัฒนธรรมไทย ใสใจวัฒนธรรมตางชาติ ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 
พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

7.สงเสริม สืบสาน ตระหนัก
และอนุรักษในความเปนไทย 
เขาใจความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม ดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

7.ผูเรียนมีความภาคภูมิใจ
ตระหนักชืน่ชมในวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี
และความเปนไทย 
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

7.สงเสริมอนุรักษวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย และตระหนักในความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมประเพณีของนานาชาติ สงเสริม
สืบสานความเปนไทยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต 

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
11.1 ทองเท่ียวเชิงอนุรักษดวย

จักรยาน 
กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
  40,000 

 
 

11.2 อบรมมารยาทไทย 
 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  10,000 
 

 

11.4 พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอน(ศิลปะ) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 15,000   

11.5 โครงการพัฒนาการการ
เรียนรูนิทรรศการศิลปะ 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 40,000   

11.6 ศึกษาดูงานศิลปะเพ่ือ
พัฒนาทักษะของผูเรียน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

20,000    

11.7 โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนกลุมสาระศิลปะ 
(ดนตรีสากล)วงดนตรี
ลูกทุงคอมโบ - วัสดุ , วง
โยธวาฑิต , พัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 250,000   

11.8 โครงการพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนและครุภัณฑ
ทางการศึกษา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 

 30,000   

11.9 เพ่ิมศักยภาพและพัฒนา
สื่อการเรียนรูนาฏศิลป
วัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียน
การสอนนาฏศิลป 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

11.10 ชุดยืนเครื่องตัวพระ กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 60,000   
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ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
11.11 นาฎศิลปพ้ืนบาน กลุมบริหารงาน

วิชาการ 
 10,000   

11.12 ศึกษาดูงานศิลปวัฒนธรรม 
(โขนพระราชทาน) 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 20,000   

11.13 การแสดงวัฒนธรรม
ประเพณี(นาฏศิลปเพ่ือ
ชุมชน) ข้ึนเขา 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

10,000    

11.14 ซอมบำรุงเครื่องดนตรีไทย กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 5,000   

11.15 ฝกปฏิบัติเครื่องดนตรีไทย กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 5,000   

 
12. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
7.สงเสริม สืบสาน ตระหนักและ
อนุรักษในความเปนไทย เขาใจความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ดำรงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7.ผูเรียนมีความภาคภูมิใจตระหนัก
ชืน่ชมในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีและความเปนไทย 
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

7.สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย และตระหนักในความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมประเพณีของ
นานาชาติ สงเสริมสืบสานความเปนไทยยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดำรงชีวิต 

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
12.1 โครงการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู Active Learning  
อารยเกษตร เศรษฐกิจพอเพียง 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 100,000   

12.2 
สวนของพอเพ่ือพอเพียง 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000   

12.3 โครงการคายบูรณาการอารย
เกษตรเพ่ือลด 0 ร มส. และ 
มผ. 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

  20,000 
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13. โครงการสรางเครือขายความสัมพันธระหวางโรงเรียนและชุมชน ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 
พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 

8. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
แบบบูรณาการและสงเสริมให
ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษา 
 

8.ใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการเชิง
บูรณาการใชขอมูลสารสนเทศและการ
วิจัยในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับ
ติดตาม ประเมินและรายงานผลการ
ดำเนินงานอยางเปนระบบ สราง
เครือขายและวัฒนธรรมการทำงานอยาง
มีสวนรวมอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบ
บริหาร การจัดการและการประกัน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

8.การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และ
สงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษา 
 

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ งานท่ี

รับผิดชอบ 
ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนาผูเรียน) 

งบประมาณ
(รายได

โรงเรียน) 
13.1 โครงการประชุมผูปกครอง

เพ่ือลดและแกไขปญหา 0 ร 
มส. และ มผ. 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 10,000 
 

  

13.2 การประชุมผูประกอบการรถ
รับสง (ไมขอใชงบ) 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

    

13.3  คาอาหารวางการประชุม
ผูปกครองในชั้นเรยีน 2 ครั้ง 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 20,000   

13.4 ประสานสัมพันธกับชุมชน 
(วันสำคัญ พระบรมฉายา
ลักษณ) 

กลุมบริหาร   
งานท่ัวไป 

 15,000   

 

 

 

 

 

 

 



8 

 
 

 

14. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป และการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา           
ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 

พันธกิจ เปาหมาย วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ 
8. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการแบบบูรณาการ
และสงเสริมใหทุกภาค
สวนมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษา 
 

8.ใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ใชขอมูล
สารสนเทศและการวิจัยในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับติดตาม 
ประเมิน และรายงานผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ สราง
เครือขายและวัฒนธรรมการทำงานอยางมีสวนรวมอยางมี
ประสิทธิภาพ มีระบบบริหาร   การจัดการและการประกัน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพตาม
มาตรฐานสากล 

8.การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการ และ
สงเสริมใหทุกภาคสวนมี
สวนรวมในการจัด
การศึกษา 
 

 

ท่ี ช่ือกิจกรรม 
กลุมสาระ/ 

งานท่ี
รับผิดชอบ 

ยอดขอใช
งบกลาง 

งบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

งบประมาณ 
(พัฒนา
ผูเรียน) 

งบประมา
ณ(รายได
โรงเรียน) 

14.1 โครงการประกัน
คุณภาพสู รร.
มาตรฐานสากล 

กลุมบริหารงาน
วิชาการ 

 300,000 
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คำส่ังโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
     ท่ี  353 / 2566 

              เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2567 
----------------------------------------- 

ดวยโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก   ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2567 
ซ่ึงเปนแผนหลักท่ีไดรวบรวมโครงการ/งาน/กิจกรรม ท่ีครอบคลุมภาระงานหลักของโรงเรียนท่ีสอดคลองตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาบุรีรัมย เพ่ือเปนการนำแผนฯ เปนหลักในการไปสูการปฏิบัติใหบรรลุตามนโยบาย จึงขอแตงตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2567 ดังนี้ 
 
1. คณะกรรมการอำนวยการและใหคำปรึกษาจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2567 

1. นายกาญจนพงษ   ตราชู  ผูอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
2. นายจันทรเทพ      สุขระโทก  รองผูอำนวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวทักษิณา   จัตุกูล                  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
4. นายยุทธนา      เจริญด ี  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
5. นายอภิชา      วงศเมธชนัน  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี  1. ใหคำปรึกษาแนะนำ สนับสนุน ใหการจัดทำแผนปฏิบัติราชการใหเปนไปไดดวยความเรียบรอย 
 

2. คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2567 
  1. นายกาญจนพงษ   ตราชู  ผูอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
 2. นายอภิชา      วงศเมธชนัน  รองผูอำนวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 

3. นายจันทรเทพ      สุขระโทก  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
4. นางสาวทักษิณา   จัตุกูล                  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
5. นายยุทธนา      เจริญด ี  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
6. นางจิรกาล       สุภศร  ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
7. นายธงชัย       ดียิ่ง   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
8. นายพิสิทธิ์        นอยพลี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
9. นางเบญจรัตน     ใจภพ  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
10. นางรัมภา          สุดาจันทร  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
11. นางรสัรินทร       แพรงสุวรรณ ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
12. นางชลนาฏ        โชคสุขเพ่ิมทวี ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
13. นายอำนาจ       ศิลปกษา  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
14. นางนรินทร      สธุรรม  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
15. นางชลนาฎ        โชคสุขเพ่ิมทวี        ครชูำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
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16. นายคมกฤษณ     เจียมทิพย  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
17. นางสาววนิดา      มะณีศรี  ครูชำนาญการ   กรรมการ 

   18. นายสายวสันต     วิเศษสัตย  ครูชำนาญการ    กรรมการและเลขานุการ 
19. นางศิราณี          แสงแดง  ครูชำนาญการพิเศษ          กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
23. นางสาวจารีฎา     สุทธ ิ  ครูชำนาญการ     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 
ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสียสละและตั้งใจจริง เพ่ือใหเกิดประโยชนแก

ทางราชการ ตอไป 
 

สั่ง ณ วันท่ี 31  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2566 
 

ท้ังนี้แตงตั้ง ณ วันท่ี  31 เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2566 เปนตนไป 
 
 

                                                            
                 (นายกาญจนพงษ  ตราชู) 
         ผูอำนวยการโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
 


