
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริตประจำป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

งานนโยบายและแผนงาน 

โรงเรียนละหานทรายรชัดาภิเษก 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรมัย 

 



คำนำ 
 โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษกเปนหนวยงานทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาบุรีรัมย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทํารายงานผล

การดำเนินการปองกันการทุจริตประจำปของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ประจำปงบประมาณ 2566        

ท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติการของเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย และแผนปฏิบัติการของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือใหฝาย/กลุมสาระการเรียนรูไดใชเปนกรอบและ

ทิศทางการดําเนินงานไดอยางเชื่อมโยงสัมพันธกัน ซ่ึงไดจากการรวมคิดรวมวางแผนรวมดําเนินการของ

บุคลากรในโรงเรียนและผูมีสวนเก่ียวของ อันประกอบดวย ครูทุกคน ตัวแทนผูปกครองตัวแทนศิษยเกา 

ตัวแทนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตัวแทนลูกจาง และตัวแทนนักเรียน ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจาก

ทุก ๆ ฝาย 

 โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ขอขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของทุกทานในการจัดทํารายงานผลการ

ดำเนินการปองกันการทุจริตประจำป ของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ประจำปงบประมาณ 2566 ให

สําเร็จลุลวงไปดวยดีและหวังเปนอยางยิ่งวา ฝายและกลุมสาระการเรียนรู จะนําไปใชในการดําเนินงานการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพและนําความรู 

ท่ีไดไปพัฒนาตนเอง สังคมและประเทศชาติตอไป 

 
           

          (นายกาญจนพงษ ตราชู) 
      ผูอำนวยการโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



O33 รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริตประจำป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

กลยุทธพัฒนาการศึกษา 

จากวิสัยทัศนท่ีวา โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษกสามารถพัฒนาคุณภาพผูเรียนให  “เรียนรูอยาง

สุขใจ  ใฝคุณความดี  มีปญญาเปนเลิศ” โรงเรียนละหานทรายจึงไดกำหนดประเด็นกลยุทธ จํานวน 3 ประเด็น 

8 กลยุทธกําหนดเปาประสงคเชิงกลยุทธ จํานวน 8 เปาประสงคฯ  และแปลงกลยุทธไปสูการปฏิบัติการ ตาม

รายละเอียด ดังนี้ 

ประเด็นกลยุทธ 

ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับ

มาตรฐานสากล ใหผูเรียนเรียนรูและพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 อยางเต็มศักยภาพ 

2. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการใหมีมาตรฐาน มีเอกภาพ 

ประสิทธิภาพ โปรงใส และเปนธรรม พัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูใหมีคุณภาพระดับ

สากล 

3. พัฒนาทักษะการใชภาษา สงเสริมการใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอ่ืนๆในการ

สื่อสาร 

4. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู จัดทำโครงงานและผลิตผลงานอยางสรางสรรค โดยใชเทคโนโลยี  

5. จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม รูภาวการณของ

โลก อนุรักษสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคมโลก 

ประเด็นท่ี 2 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

6. สงเสริมใหบุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมืออาชีพ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสูโรงเรียน

มาตรฐานสากล สงเสริมใหมีการนำกระบวนการวิจัยมาพัฒนาการจัดการศึกษาดานตาง ๆ อยาง

ตอเนื่องและใชผลงานวิจัยยกระดับคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล สงเสริมการจัดการศึกษาเปน

เครือขายรวมพัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรูในระดับทองถ่ิน ภูมิภาคประเทศและระหวางประเทศ 

ประเด็นท่ี 3 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 

7. สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และตระหนักในความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมประเพณีของนานาชาติ สงเสริมสืบสานความเปนไทยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในการดำรงชีวิต 

8. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 



เปาประสงคหลัก 

ประเด็นท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 2 โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรม ICT เพ่ือการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ             

นำระบบ ICT มาใชในการบริหารจัดการและระบบฐานขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 3 ผูเรียนใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศอ่ืนๆ ในการ

สื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 4 ผูเรียนนำเทคโนโลยีมาใชในการเรียนรู ผลิตผลงานอยางสรางสรรค และ

จัดทำโครงงานไดอยางมีคุณภาพ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 5 โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมี

คุณธรรมรับผิดชอบตอสังคม เปนพลเมืองดีและมีคานิยมท่ีพึงประสงครอยละ 100 

ประเด็นท่ี 2 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 6 โรงเรียนมีครูและบุคลากรมืออาชีพมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียน

การสอนและการบริหารจัดการชั้นเรยีน 

ประเด็นท่ี 3 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 7 ผูเรียนมีความภาคภูมิใจตระหนักชื่นชมในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม

ประเพณีและความเปนไทย ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เปาประสงคเชิงกลยุทธขอท่ี 8 ใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ใชขอมูลสารสนเทศและ

การวิจัยในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ สราง

เครือขายและวัฒนธรรมการทำงานอยางมีสวนรวมอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบบริหาร   การจัดการและการ

ประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

พันธกิจ 

1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับ

มาตรฐานสากล ใหผูเรียนเรียนรูและพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 อยางเต็มศักยภาพ 

2. สงเสริม พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและใชนวัตกรรมเพ่ือการจัดการศึกษาสูความเปนเลิศ 

ดานวิชาการ 

3. สงเสริมการใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ ในการสื่อสาร 

4. สงเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู จัดทำโครงงานและผลิตผลงานอยางสรางสรรค โดยใชเทคโนโลยี  



5. จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ใหมีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม รูภาวการณของ

โลก อนุรักษสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคมโลก 

6. สงเสริมใหบุคลากรพัฒนาตนเองเปนครูมืออาชีพ และสรางเครือขายการเรียนรู  

7. สงเสริม สืบสาน ตระหนักและอนุรักษในความเปนไทย เขาใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

8. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 

นโยบาย 

     1. พัฒนาใหผูเรียนมีทักษะวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ     

และเทคโนโลยีสารสนเทศ  

       2. จัดกระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผล โดยเนนกิจกรรมมากข้ึน (80 : 20) รวมท้ังกำหนด

จุดเนนพัฒนาผูเรียนแตละระดับใหชัดเจน 

      3. สงเสริมการอาน การเรียนการสอนภาษาตางประเทศ ภาษาตางประเทศท่ี 2 และภาษาถ่ิน 

      4. ปรับหลักสูตรสถานศึกษาใหรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกและทัดเทียมกับมาตรฐานสากลบนความ

เปนทองถ่ินและความเปนไทย 

 

จุดเนน 

      1. ผลสัมฤทธิ์ในวิชาหลัก (ไทย คณิต วิทย อังกฤษ สังคมฯ) เพ่ิมข้ึนรอยละ 5  

      2. นักเรียน ทุกคนอานคลอง เขียนคลอง คิดเลขคลอง และมีทักษะ การคิดข้ันพ้ืนฐาน  

      3. นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความเปนไทย จิตสาธารณะ อยูอยางพอเพียง  

      4. เพ่ิมศักยภาพนักเรียนดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และศิลปศาสตร  

      5. เนนใหประชากรวัยเรียนทุกคนเขาถึงโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึง ศึกษาตอ และประกอบอาชีพ  

ลดอัตราการออกกลางคัน 

      6. นักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาเตรียมความพรอมสูประชาคม 

อาเซียน มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและสังคมพหุวัฒนธรรม และโรงเรียนสูมาตรฐานสากล  

      7. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเขมแข็ง และไดรับการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายใน 



รายงานผลการดำเนินการปองกันการทุจริตประจำปงบประมาณ 2566  

โครงการบริหารงานวิชาการ เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก ประกอบดวยกิจกรรมดังนี้ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการใชจาย ความสำเร็จ ผลการดำเนินการ ปญหา/

อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ ผูรับผิดชอบ 

1 การแขงขันพัฒนา
อัจฉริยภาพทักษะ
นักเรียนฯ 
 

400,000 
 

400,000 
 

ดำเนินการสำเร็จ เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรนักเรียน
ของโรงเรียนละหาน
ทรายรัชดาภิเษก ได
เขารวมกิจกรรมรอย
ละ 90 และใช
งบประมาณท่ีไดรับ
อยางคุมคา และเกิด
ประโยชนมากท่ีสุด 
 
เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากรนักเรียน
ของโรงเรียนละหาน
ทรายรัชดาภิเษก มี
ความตระหนัก ไดรับ
การปลุกจิตสำนึกการ

งบประมาณมี

จำนวนจำกัด 

ควรจัดสรร

งบประมาณ

เพ่ิมเติม 

งานวิชาการ 

2 คาวัสดุ สารเคมีและ
ครุภัณฑวิทย ฯ 
 

180,000 
 

180,000 
 

ดำเนินการสำเร็จ งานวิชาการ  

3 จัดซ้ือชุดเรียนรูและ
พัฒนาโครงงานดาน
วิทยาการคำนวณเชิง
ปฏิบัติการและ IoT 
 

100,000 
 

100,000 
 

ดำเนินการสำเร็จ งานวิชาการ  

4 กิจกรรมโรงเรียนสขีาว 
 

15,000 15,000 ดำเนินการสำเร็จ งานกิจการ

นักเรียน 



ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการใชจาย ความสำเร็จ ผลการดำเนินการ ปญหา/

อุปสรรค 

ขอเสนอแนะ ผูรับผิดชอบ 

5 พัฒนาบุคลากรฯ เครือรัช
ดาเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะตออาชีพนอมนำ
ตามศาสตรพระราชา  
 

150,000 
 

150,000 
 

ดำเนินการสำเร็จ ปฏิบัติหนาท่ีความ
รับผิดชอบดวยความ
ซ่ือสัตย สุจริตธรรม
โปรงใส รอยละ 90 

 

งานบคุคล 

6 โรงเรียนสุจริต  
 

29,622  ดำเนินการสำเร็จ งานกิจการ

นักเรียน 

รวม 874,622       

 

หมายเหตุ การพิจารณาจากการอางอิงจากการอนุมัติงบประมาณ จำนวน 100,000 บาทข้ึนไป ยกเวน กิจกรรมโรงเรียนสีขาว และ โรงเรียนสุจริต 

 

 

 

 

 



สรุปโครงการรวม 

การดำเนินการปองกันการทุจริตประจำปงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก  

ดำเนินกิจกรรมตามโครงการการปองกันการทุจริต ตามรายงานดังนี ้
โครงการบริหารงานวิชาการ เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

1. วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีความตระหนัก และสรางการรับรูเก่ียวกับการปฏิบัติหนาท่ีความ

รับผิดชอบดวยความซ่ือสัตย สุจริต โปรงใส 

2. เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีองคความรูในการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน

เรียนรูเก่ียวกับการพัฒนาบุคลากรในดานตางๆ 

3. พัฒนาระบบงานของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษกใหเปนหนวยงานท่ีมีคุณธรรม มีความ

โปรงใส 

2. ผลสำเร็จของการดำเนินงาน 

2.1 วัตถุประสงค 

 ครบ/ ตรงตามวัตถุประสงค 

 ไมครบ/ไมตรงตามวัตถุประสงค เพราะ....................................................................................... 

2.2 สรุปผลการดำเนินงานเปรียบเทียบกับเปาหมายของโครงการ 

เปาหมายของโครงการ ผลการดำเนินงาน เปนไปตามเปาหมาย 

 
เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรนักเรียนของโรงเรยีน
ละหานทรายรัชดาภิเษก ปฏิบัติ
หนาท่ีตามความรับผิดชอบอยาง
เปนธรรม โปรงใส 

ครู บุคลากรนักเรียนของโรงเรยีน
ละหานทรายรัชดาภิเษก ปฏิบัติ
หนาท่ีตามความรับผิดชอบอยาง
เปนธรรม โปรงใส และใช
งบประมาณท่ีไดรับอยางคุมคา 
และเกิดประโยชนมากท่ีสุด 
 

เปนไปตามเปาหมาย 

 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรนักเรียนของโรงเรียน
ละหานทรายรัชดาภิเษก มีความ
ตระหนัก ไดรับการปลุกจิตสำนึก
การปฏิบัติหนาท่ีความรับผิดชอบ
ดวยความซ่ือสัตย สุจริตธรรม
โปรงใส รอยละ 90 

ครู บุคลากรนักเรียนของโรงเรยีน

ละหานทรายรัชดาภิเษก มีความ

ตระหนัก ไดรับการปลุกจิตสำนึก

การปฏิบัติหนาท่ีความรับผิดชอบ

ดวยความซ่ือสัตย สุจริตธรรม

โปรงใส 

เปนไปตามเปาหมาย 

 



2.3 การบูรณาการกับโครงการอ่ืน  
มีการบูรณาการกับโครงการ ชือ่โครงการ.................................................................................... 

 ไมมีการบูรณาการกับโครงการอ่ืน 

 

2.4 งบประมาณ  

งบประมาณท่ีกำหนดในแผน งบประมาณท่ีใชจริง 

874,622 874,622 

 

2.5 ผลสำเร็จท่ีไดจากการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จท่ีกำหนดไวในโครงการ ผลการดำเนินงาน 

รอยละ 90 ของบุคลาการท่ีรวมในการขับเคลื่อน

การดำเนินงาน 

รอยละ 90 ของบุคลาการท่ีรวมในการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงาน เปนไปตามวัตถุประสงคทุกกิจกรรม 

 
2.6 ปญหาและอุปสรรค 

ระยะเวลาในการดำเนินการมีจำนวนจำกัด 
 

2.7 แนวทางแกไข/ขอเสนอแนะ 
- การใชงบประมาณกับการจัดสรรงบประมาณตองใชการบริหารจัดการใหเพียงตอและโปรงใส

ใหเปนไปตามวัตถุประสงค 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการยอยแนบทาย 
การดำเนินการปองกันการทุจริตประจำปงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

 
ช่ือโครงการ  โครงการการแขงขันพัฒนาอัจฉริยภาพทักษะนักเรียนเพ่ือความเปนเลิศทางวิชาการ 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน  มาตรฐานท่ี 1 
ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง 
รหัสกิจกรรมยอยตาม ouc 168 
งานบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ  คณะกรรมการบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ต.ค.65 – ก.ย. 66 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือเปนการพัฒนาอัจฉริยภาพและทักษะของนักเรียนเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ รวมท้ังเปนการพัฒนาขีด
ความสามารถของผูเรียนตามศักยภาพ  ความสนใจ  และความถนัด   ใหเกิดความเปนเลิศในดานการเรียน   
ดานดนตรี  และดานศิลปะอยางตอเนื่อง  
2.  วัตถุประสงค 
 2.1  ผลผลิต (Outputs)  นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูดานวิชาการท้ัง 8 กลุมสาระ  
และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  นักเรียนมีผลสำเร็จจากการแขงขันศิลปหัตถกรรม  8  กลุมสาระสูงข้ึน 
3.  เปาหมาย 
 เพ่ิมผลสำเร็จของนักเรียนท่ีการเขารวมการแขงขันศิลปหัตถกรรมจากการไดรับเหรียญทองรอยละ 
รอยละ 70 ข้ึนไป และเปนตัวแทนเขาแขงขันระดับภาคจากรอยละ 30 ข้ึนไป 
4.  กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

 กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1.   การแขงขันทักษะทางวิชาการ 
      1.1   ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาป
การศึกษา 2565 
      1.2   ระดับภาค/ระดับชาติป
การศึกษา 2565 
      1.3   ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาป
การศึกษา 2566 
  

 
พ.ย. 65 
ธ.ค. 65 
 
 
ก.ย. 66 

 
คณะกรรมการวิชาการ 
คณะกรรมการวิชาการ 
 
 
คณะกรรมการวิชาการ 

 
 
 



 
 
5.  งบประมาณ  

 เงินงบประมาณ  จากงบอุดหนุนรายหัวจำนวน  600,000 บาท   
ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงการใชงบฯ งปม. นอกงปม. รวม ไตรมาส 
1 วัสดุประกอบการฝกซอม และเตรียมเขา

แขงขัน ท้ัง 8  กลุมสาระ 
400,000 

 
- 400,000 

 
- 

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ขอมูลป
ฐาน 

คา
เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
รอยละนักเรียนมีผลสำเร็จจากการแขงขัน
ศิลปหัตถกรรม  8  กลุมสาระสูงข้ึน 
 (เหรียญทองระดับพ้ืนท่ีการศึกษา) 
 

 
n/a 

 
70 

 
เปรียบเทียบผล
ตัดสินของการ
แขงขันระดับ
พ้ืนท่ีการศึกษา 

 
แบบสรุปผลการ
แขงขันทุก
รายการระดับ
พ้ืนท่ีการศึกษา 

ผลลัพธ (Outcomes) 
รอยละนักเรียนเปนตัวแทนเขาแขงขันระดับ
ภาค และระดับท่ีสูงข้ึน 

 
n/a  

 
30 

 
เปรียบเทียบผล
ตัดสินของการ
แขงขันระดับภาค 

 
แบบสรุปผลการ
แขงขันทุก
รายการระดับ
ภาค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ช่ือโครงการ  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 2,8 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน  มาตรฐานท่ี 7 
ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง 
รหัสกิจกรรมยอยตาม ouc 168 
งานบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ  นางเบญจรัตน  ใจภพ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ต.ค.65 - ก.ย.66 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลักการและเหตุผล 
 จากรายงานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ีในปท่ีผานมามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยต่ำกวาเกณฑท่ีกำหนด  เพ่ือเปนการพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ และสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน จึงตองพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมเปน 3.00 และเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ O-NET ใหสูงข้ึน
นอกจากนี้ยังเปนการพัฒนานักเรียนตามนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา บุรีรัมย วา “เราจะ
ไมท้ิงเด็กไวหลังหอง” เพ่ือสงเสริมการเรียนการสอนทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มุงเนนใหเกิดความ
เปนเลิศทางดานวิทยาศาสตรใหกับผูเรียน กาวสูการเปนพลโลกท่ีมีศักยภาพตามนโยบายของรัฐบาล และการ
เปนโรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) 
 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยจีึงไดเสนอการจัดซ้ือวัสดุ สารเคมีและครุภัณฑ

วิทยาศาสตร เพ่ือใหเพียงพอตอความตองการของผูเรียน คายวิทยาศาสตรท่ีนักเรียนไดแสดงความสามารถ

ศักยภาพ เรียนรูเทคโนโลยีใหม ๆ นอกหองเรียน และสัปดาหวิทยาศาสตรท่ีผูเรียนนำแนวคิด ความรูเก่ียวกับ

วิทยาศาสตรมาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน และนำเสนอผลงาน แสดงศักยภาพของนักเรยีนและโรงเรียนให

ผูชมจากหนวยงานภายนอกท่ีมาชมการจัดนิทรรศการของโรงเรียนเปนประจำทุกป  

2.  วัตถุประสงค 
2.1   ผลผลิต (Outputs)  เพ่ือใหมีนวัตกรรมหรือสื่อการเรียนการสอนในการจัดการเรียนรูไดอยาง

มีประสิทธิภาพ  
 2.2   ผลลัพธ (Outcomes)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนและบรรลุมาตรฐานการ
เรียนรูของหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

3.  เปาหมาย 
 เพ่ิมผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 
 
 



 

4.  กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

1.  จัดทำสื่อการเรียนการสอน 
2.  สัปดาหวิทยาศาสตร 
3.  ทักษะความสามารถทางวิทยาศาสตร 
4.  ปรับหองกลุมสาระการเรียนรูฯ 

ต.ค.65 - มี.ค.66 
ส.ค.66 

ส.ค.66– ก.ย.66 
ต.ค.65 - มี.ค.66 

นางเบญจรัตน ใจภพ 
นางเบญจรัตน ใจภพ 
นางเบญจรัตน ใจภพ 
นางเบญรัตน  ใจภพ 

 
5.  งบประมาณ    
งบประมาณจาก งบอุดหนุนรายหัว จำนวน 180,000 บาท  

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงการใชงบฯ งบอุดหนุน งบ กพร. รวม ไตรมาส 
1 
 

คาวัสดุ สารเคมีและครุภัณฑวิทย ฯ 
 

18,0000  18,0000 - 

 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูลป

ฐาน 

คา
เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
     ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยทางการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน 

 
2.54 

 
3.00 

 
ทดสอบหลังจบ

การศึกษา 
 

 
แบบทดสอบ 

ผลลัพธ (Outcomes) 
    รอยละของผูเรียนบรรลุมาตรฐานการ
เรียนรูกลุมสาระเรียนรูวิทยาศาสตร 

 
90 

 
100 

 
ทดสอบหลังจบ

การศึกษา 

 
แบบทดสอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ช่ือโครงการ  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมวิชาคอมพิวเตอร 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 2,8 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน  มาตรฐานที่ 7 
ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง 
รหัสกิจกรรมยอยตาม ouc  168 
งานบริหารที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ   
ผูรับผิดชอบ  นายสุรเชษฐ  เสมียนรัมย 
ระยะเวลาดำเนินการ  ต.ค.65-ก.ย.66 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
(คอมพิวเตอร)  อยูในเกณฑท่ีต่ำ  คือ 2.86 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึนเปน  3.00  การพัฒนาการเรียนการ
สอนจึงเปนปจจัยสำคัญท่ีมุงเนนผูเรียนเปนสำคัญ  โดยใหรูจักศึกษาและคนควาดวยตนเองจากสื่อการเรียนท่ี
หลากหลายและเพ่ือใหผูเรียนมีความสนใจ  สามารถนำทักษะวิชาคอมพิวเตอรไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน
ในชีวิตประจำวัน รวมท้ังเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (คอมพิวเตอร)  ใหสูงข้ึน 
 
2.  วัตถุประสงค 

2.1   ผลลัพธ (Outcomes)  เพ่ือใหมีนวัตกรรมหรือสื่อการเรียนการสอนในการจัดการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพ    
 2.2   ผลผลิต (Outputs)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเฉลี่ยการเรียนเพ่ิมข้ึนและบรรลุมาตรฐานการ
เรียนรูของหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (คอมพิวเตอร) 
 
3.  เปาหมาย 
 เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร)  
 จาก 2.86  เปน 3.00   
 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
- จัดซ้ือชุดเรียนรูและพัฒนาโครงงานดาน
วิทยาการคำนวณเชิงปฏิบัติการและ IoT 

ต.ค.65  -  ก.ย. 66 
 

นายสุรเชษฐ  เสมียนรัมย 
 

 
5.  งบประมาณ 

งบประมาณจากงบอุดหนุนรายหัว   100,000 บาท 
ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงการใชงบฯ งบอุดหนุน งบ กพร. รวม ไตรมาส 
2 จัดซ้ือชุดเรียนรูและพัฒนาโครงงานดาน

วิทยาการคำนวณเชิงปฏิบัติการและ IoT 
- 100,000 100,000 - 



    
6.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ขอมูลป

ฐาน 

คา
เปาหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือท่ีใช
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
ผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยทางการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
(คอมพิวเตอร)   เพ่ิมข้ึน 

 
2.86 

 
3.00 

 
ทดสอบหลังจบ

การศึกษา 

 
แบบทดสอบ 

ผลลัพธ (Outcomes) 
รอยละของผูเรียนบรรลมุาตรฐานการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  (คอมพิวเตอร) 

 
90 

 
100 

 
ทดสอบหลังจบ

การศึกษา 

 
แบบทดสอบ 

 

       

ช่ือโครงการ   พัฒนานักเรียนตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน  มาตรฐานท่ี 10 
ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง 
รหัสกิจกรรมยอยตาม ouc  172 
งานบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานกิจการนักเรียน 
ผูรับผิดชอบ  นางรัชนี วรศิริ  และคณะ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พ.ย. 65 – ก.ย. 66 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในภาวะที่สังคมปจจุบันมีการแขงขันทางวัตถุมากจนเกินไป มีผลทำใหพฤติกรรมของบุคคลในสังคม
เปลี่ยนแปลงไปในทางที่เห็นแกตัว จึงทำใหเกิดปญหาตาง ๆ มากมายและมีความหลากหลาย นักเรียนเปน
เยาวชนของชาติท่ีไดรับผลโดยตรงจากสภาวะของสังคมท่ีเปลี่ยนไป จึงทำใหพฤติกรรมหลายสิ่งหลายอยางท่ีไม
พึงประสงคไดเกิดข้ึน ซ่ึงคอนขางจะเปนภาวะท่ีเสี่ยงตอการดำรงชีวิตท้ังในครอบครัว โรงเรียน และชุมชน 
 
2.  วัตถุประสงค 
 2.1  ผลผลิต (Output)   
  2.1.1  เพ่ือควบคุมดูแล  และติดตามพฤติกรรมของนักเรียนระหวางบานกับโรงเรียน 
  2.1.2  เพ่ือสรางภูมิคุมกันตอตานพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียน 

2.2  ผลลัพธ (Outcomes) 
  2.2.1  สรางสายใยความผูกพันระหวางนักเรียนกับโรงเรียนมากข้ึน 
  2.2.2  ลดปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของนักเรียนในโรงเรียน 
 



3.  เปาหมาย   
 นักเรียนรอยละ  90  สามารถดำเนินชีวิตอยูในโรงเรียนไดอยางมีความสุขและไมสรางพฤติกรรมท่ีเปน
ปญหาแกโรงเรียน 

 
4.  กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

 กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

 โครงการสถานศึกษาสีขาว 
 

พ.ย.65 – ธ.ค.66 
 

นางเพ็ญแข ไชยเทพ และคณะ 
 

5.  งบประมาณ 
 เงินงบประมาณจากงบอุดหนุนรายหัวจำนวน   15,000 บาท  

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงการใชงบฯ งปม. นอกง
ปม. 

รวม ไตรมาส 

1 กิจกรรมโรงเรียนสขีาว  
 

 15,000  15,000 **รร.สีขาวอยูใน
ระยะการประเมิน
ตองทำงานตาม
ตัวชี้วัดตางๆ 

 
6.   การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ขอมูลป
ฐาน 

คา
เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
-  รอยละของนักเรียนท่ีภูมิคุมกันตอตาน
พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียน 
 

 
n/a 

 

 
90 

 
สังเกต 
สัมภาษณ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ 

ผลลัพธ (Outcomes) 
-  ลดปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของ
นักเรียนในโรงเรียน 
-  นักเรียนรอยละ 90 สามารถดำเนินชีวิตอยู
ในโรงเรียนไดอยางมีความสุขและไมสราง
พฤติกรรมท่ีเปนปญหาแกโรงเรียน 

 
n/a 

 
 

n/a 
 

 
5 
 
 

90 

 
สังเกต 
สัมภาษณ 
 
สังเกต 
สัมภาษณ 

 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ 
 
แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ 
 

 
 
 
 



โครงการ  “พัฒนาบุคลากรดวยวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะตออาชีพ 
     และการนอมนำตามศาสตรพระราชาของโรงเรียนกลุมโรงเรียนรัชดาภิเษก”           

สนองกลยุทธโรงเรียน ขอท่ี  2,8                                                        

สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐานท่ี 7 

ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง 

รหัสกิจกรรมยอยตาม  - 

งานบรหารท่ีรับผิดชอบ  งานบุคลากร  บริหารงานงบประมาณและงานบุคคล 

ผูรับผิดชอบ   นางพนาวัน  แดงชาติ  

1. หลักการและเหตุผล 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ตั้งโรงเรียนรัฐบาล ณ วันท่ี 28  กรกฏาคม  2514 ดวย
คณะรัฐมนตรีลงมติใหกระทรวงคึกษาธิการจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาสายสามัญ รวม 9 โรงเรียน ในปการ
คึกษา 2514 เพ่ือเปนการเฉลิมฉลองในมหามงคลสมัยเถลงิถวัลยราขสมบัติบรรจบครบรอบ 25 ป แหงองค
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  และไดรับชื่อ
พระราชทานท้ัง 9 โรงเรียน ดังนี้ 

ลำดับท่ี ชื่อโรงเรียน อำเภอ จังหวัด 

1 ราชประชาสมาสัย ฝายมัธยม รัชดาภิเษก ในพระบรม
ราชูปถัมภ 

พระประแดง สมุทรปราการ 

2 จตุรพักตรพิมานรัชดาภิเษก จตุรพักตรพิมาน รอยเอ็ด 

3 ละหานทรายรัชดาภิเษก ละหานทราย บุรีรัมย 

4 ขลุงรัชดาภิเษก ขลุง จันทบุรี 

5 ฉวางรัชดาภิเษก ฉวาง นครศรีธรรมราช 

6 ทาแซะรัชดาภิเษก ทาแซะ ชุมพร 

7 บอพลอยรัชดาภิเษก บอพลอย กาญจนบรุี 

8 พรหมบุรีรัชดาภิเษก พรหมบุรี สิงหบุรี 

9 ปงรัชดาภิเษก ปง พะเยา 

   



 ตั้งแตป พ.ศ. 2557  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดจัดใหโรงเรียนรัชดาภิเษก    
อำเภอหนองจิก จังหวัดปตตานี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 อยูในกลุม
โรงเรียนรัชดาภิเษกดวย  ปจจุบันกลุมโรงเรียนรัชดาภิเษกจึงมีจำนวน  10  โรงเรียนตามความตอนหนึ่งในพระ
ราชดำรัสพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิดาลัย เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2541  ความวา  “ พอเพียง มีความหมาย
กวางขวางยิ่งกวานี้อีก คือ คำวาพอ ก็พอเพียงนี้ก็แคนั้นเอง คนเราถาพอในความตองการก็มีความโลภนอย 
เม่ือมีความโลภนอยก็เบียดเบียนคนอ่ืนนอย ถาประเทศใดมีความคิดอันนี้มีความคิดวาทำอะไรตองพอเพียง 
หมายความวา พอประมาณ ซ่ือตรง ไมโลภอยางมาก คนเราก็อยูเปนสุขพอเพียงนี้อาจจะมี  
มีมากอาจจะมีของหรูหราก็ได แตวาตองไมไปเบียดเบียนคนอ่ืน” 

แหลงขอมูล : สืบคนจาก มูลนิธิชัยพัฒนา http://www.woman-family.go.th  เม่ือวันท่ี  11  
สิงหาคม  2563 

      กลุมโรงเรียนรัชดาภิเษก ท้ัง 10 โรงเรียน มีความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร อยางท่ีหาท่ีสุดมิได และ
จะนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดำเนินการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน การ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน การสรางองคความรูในสถานศึกษา การบริหารจัดการในสถานศึกษา โดยการจัด
นิทรรศการ การสาธิตตัวอยางของความสำเร็จตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เชน โครงการ
อาหารกลางวัน การสงเสริมการผลิตเกษตรอินทรีย/เกษตรผสมผสานบนพ้ืนฐานของการพ่ึงตนเอง การฝก
ทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานท เปนตน  

 ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนดังกลาวขางตน ผูบริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรการศึกษา 
ตองมีความรูความสามารถท่ีจะบูรณาการเนื้อหาสาระเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
พัฒนาหลักสตูร และกระบวนการจัดการเรียนการสอนในหองเรียน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนนอก
หองเรียนการพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนักเรียนตองมี
ความรูความสามารถในกระบวนการเรียนรูและสามารถนำไปบูรณาการประยุกตใชในชีวิตประจำวันได จึงเปน
เรื่องจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองเรงพัฒนาบุคลากรและนักเรียนของกลุมโรงเรียนรัชดาภิเษก อยางเรงดวนโดยการ
ใชกระบวนการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ มีการศึกษาดูงานในสถานศึกษาหรือหนวยงานจริงๆ ท่ีนอมนำหลักการ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาใช สำหรับการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้มีเปาหมายท่ีจะใหผูเขารับการประชุมสัมมนาสามารถนำ
ความรูท่ีไดรับไปจัดการเรียนการสอนและประยุกตใชในการปฏิบัติงานอยางเปนรูปธรรมสามารถ ผูเรียน
พัฒนาตนเองใหมีทักษะชีวิตทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำตอไป 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือพัฒนาองคความรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหแก ผูบริหารสถานศึกษา 
คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ใหมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาผูเรียน
ใหมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำไดถูกตองและเปนไปในทิศทางเดียวกันและนักเรียนสามารถนำ
องคความรูไปบูรณาการในชีวิตประจำวันเพ่ือใหมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 



 2.2 เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีความสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เกิดความ
ตระหนักและภาคภูมิใจในความเปนโรงเรียนในกลุมรัชดาภิเษก (โรงเรียนของพอ) 

 2.3 เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรูนำเสนอ
ผลงานปฏิบัติท่ีเปนเลิศเพ่ือบูรณาการใหนักเรียนมีทักษะอาชีพสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน 

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

      ผูบริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาของกลุมโรงเรียนรัชดาภิเษก 
ประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน บุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
จำนวน 80 คน  

          3.2 เชิงคุณภาพ 

       ผูบริหารสถานศึกษา คณะครู บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
มีความรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูนำเสนอผลงานปฎิบัติท่ีเปน
เลิศ(Best  Practice) เพ่ือบูรณาการใหนักเรียนมีทักษะอาชีพ สามารถนำไปใชในชีวิตประจำวัน 

4. กิจกรรมและระยะเวลาดำเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ   ตค. 65 รองอภิชา  วงศเมชนันและนางรัมภา 
2 ประชุมวางแผนงาน มค.- มีค.. 66 รองอภิชา วงศเมชนันและ     

นางรัมภา 
3 ดำเนินโครงการ สค.- ก.ย. 66 รองอภิชา วงศเมชนันและ        

นางรัมภา 
4 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน  ก.ย.  66 นางรัมภา  สุดาจันทร 

6. งบประมาณ 

ที รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงการใชงบ
ฯ 

งปม. นอก งปม. รวม ไตรมาส 

1 คาของท่ีระลึก   15,0000    15,0000    
2 คาอาหารและเครื่องดื่ม    
3 คาพาหนะ    
4 คาท่ีพัก   
 รวม 15,0000    

 

 



7. การติดตามประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูลป

ฐาน 

คา
เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 

เพ่ือพัฒนาองคความรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงใหแก ผูบริหารสถานศึกษา 
คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
ใหมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ
เพ่ือการมีงานทำไดถูกตองและเปนไปใน
ทิศทางเดียวกันและนักเรียนสามารถนำองค
ความรู 
ไปบูรณาการในชีวิตประจำวันเพ่ือใหมีทักษะ
ชีวิต ทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 

 

 

 

 

 

แบบสอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

ผลลัพธ (Outcomes) 

คณะครูไดรับองคความรูเก่ียวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงใหแก ผูบริหาร
สถานศึกษา 
คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
ใหมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
และพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ
เพ่ือการมีงานทำไดถูกตองและเปนไปใน
ทิศทางเดียวกันและนักเรียนสามารถนำองค
ความรู 
ไปบูรณาการในชีวิตประจำวันเพ่ือใหมีทักษะ
ชีวิต ทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 

 

 

 

 

 

 

แบบสอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

 

       

                                   



ช่ือโครงการ  โรงเรียนสุจริต 

สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 5 

สนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน  มาตรฐานท่ี 1 ขอ 1.2 

ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง 

รหัสกิจกรรมยอยตาม - 

งานบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ  นางศิราณี  แสงแดง 

ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 
 ทุจริตเปนปญหาสำคัญที่สงผลเสียหายตอชาติบานเมืองมาอยางตอเนื่องยาวนาน แมกระทั่งคานิยมท่ี
ถูกตอง ดีงามของสังคมไทยก็ไดรับผลกระทบจนบางสวนของสังคมไทยมีความคิดวาการทำงานของราชการ
อาจมีการทุจริตเกิดขึ้นบางก็ไมเปนไร และยอมรับไดหากการทำงานนั้นจะมีผลงานเกิดขึ้นเปนประโยชนแก
ประชาชนหรือชุมชนบาง คานิยมเชนนี้นับวาเปนอันตรายอยางยิ่งตอสังคมไทย เพราะสื่อใหเห็นไดวาการทุจริต
กำลังจะไดรับการยอมรับวาเปนเรื่องปกติธรรมดา และอาจแผขยายครอบคลุมไปทั้งภาคราชการ ภาคเอกชน 
ในอนาคตอยางรวดเร็วและหลีกเลี่ยงไมได ซึ่งหากไมมีการดำเนินการแกไขโดยเร็วแลว สังคมไทยจะไดรับ
ผลกระทบอยางรุนแรงและไดรับความเสียหายอยางมากมาย 

 การศึกษาเปนทางออกที่สำคัญ เนื่องดวยการศึกษานั้นนอกจากจะเปนกระบวนการสรางความรูแลว
ยังจะทำใหเกิดแนวคิด คานิยมที่ถูกตอง ดีงาม ในการที่จะดูแลความรับผิดชอบตนเอง ชุมชน สังคม และชาติ
บานเมือง ดังนั้น การท่ีจะสรางคานิยมใหกับสังคมจึงจำเปนตองเริ่มในสถาบันการศึกษา ซ่ึงจะสงผลใหเยาวชน
ที่ผานกระบวนการศึกษา เปนบุคคลที่มีคุณภาพเปนประโยชนตอการพัฒนาชาติบานเมือง และมีความรักชาติ
ถูกทางท่ีจะรักองคประกอบตางๆ ของชาติ บานเมือง เชน คนในชาติ แผนดิน ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 
ศิลปวัฒนธรรม สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย 

2. วัตถุประสงค 
 1. นักเรียนเกิดความตระหนักและเห็นโทษท่ีเกิดจากการทุจริต 

 2. รอยละของนักเรียนเกิดการตอตานในการทุจริต 

3. เปาหมาย 
 นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญของชาติ คุณคา คุณประโยชนขององคประกอบตางๆ ท่ีสราง
ความเปนชาติเพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 



4.   กิจกรรมและการดำเนินงาน 

 กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
1.กิจกรรมอบรม ปปช.นอย 
2.อบรมครูมาตรฐานโรงเรียนสจุริต 
   Best Practice 
3.กิจกรรมบริษัทสรางการดี 
4.กิจกรรมคายเยาวชนคนดี 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 
ต.ค. 65 – ก.ย. 66 
 
ต.ค. 65 – ก.ย. 66 
ต.ค. 65 – ก.ย. 66 

นางศิราณี แสงแดง และคณะ 
นางศิราณี แสงแดง และคณะ 
 
นางศิราณี แสงแดง และคณะ 
นางศิราณี แสงแดง และคณะ 

5.   งบประมาณ    

เงินงบประมาณจากงบอุดหนุนรายหัวจำนวน   29,622     บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คำช้ีแจงการใชงบฯ งปม. นอกงปม. รวม ไตรมาส 
1 
2 
 
3 
4 

กิจกรรมอบรม ปปช.นอย 
อบรมครูมาตรฐานโรงเรยีนสุจริต 
 Best Practice 
กิจกรรมบริษัทสรางการดี 
กิจกรรมคายเยาวชนคนดี 

5,000 
4,622 

 
15,000 
5,000 

- 
- 
 
- 
- 

5,000 
4,622 

 
15,000 
5,000 

- 
- 
 
- 
- 

6.   การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูลป

ฐาน 

คา
เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช
ประเมิน 

ผลผลิต (Outputs) 
-  รอยละของนักเรียนเกิดความตระหนักและ
เห็นโทษท่ีเกิดจากการทุจริต 
 -รอยละของครูและบุคลากรเกิดความรูความ
เขาใจและตระหนักถึงความสำคัญของการ
ดำเนินกิจกรรมตามมาตรฐานโรงเรียนสุจริต 
 

 
91 
 

91 

 
92 
 

92 

 
สอบถาม 
สัมภาษณ 
สังเกต 

 

 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ 
แบบสังเกต 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 
-  รอยละของนักเรียนเกิดการตอตานในการ
ทุจริต 

 
91 
 

91 

 
92 
 

92 

 
สอบถาม 
สัมภาษณ 
สังเกต 

 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ 

  แบบสังเกต 

 

 

 



   

 

   ลงชื่อ................... ................................ผูเสนอโครงการ 

    (   นางศิราณี  แสงแดง   ) 

          ผูเสนอโครงการ 

 

 

 

          ลงชื่อ....................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

    ( นายอภิชา วงศเมธชนัน ) 

         รองผูอำนวยการฝายงบประมาณ 

 

 

   ลงชื่อ...................................................ผูรับรองโครงการ 

    ( นางศิราณี  แสงแดง  ) 

        หัวหนางานนโยบายและแผนงาน 

 

 

 

   ลงชื่อ....................................................ผูอนุมัติโครงการ 

(นายกาญจนพงษ  ตราชู) 

             ผูอำนวยการโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 

 

 

 

 



 
 

 

                                          
 

คำส่ังโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
     ท่ี  307  / 2565 

              เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2566 
----------------------------------------- 

ดวยโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก   ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 
2566 ซ่ึงเปนแผนหลักท่ีไดรวบรวมโครงการ/งาน/กิจกรรม ท่ีครอบคลุมภาระงานหลักของโรงเรียนท่ี
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย เพ่ือเปนการนำแผนฯ เปนหลักในการไปสูการปฏิบัติใหบรรลุตามนโยบาย 
จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2566 ดังนี้ 
 
1. คณะกรรมการอำนวยการและใหคำปรึกษาจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2566 

1. นายกาญจนพงษ   ตราชู  ผูอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
2. นายจันทรเทพ      สุขระโทก  รองผูอำนวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวทักษิณา   จัตุกูล                  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
4. นายยุทธนา      เจริญด ี  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
5. นายอภิชา      วงศเมธชนัน  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี  1. ใหคำปรึกษาแนะนำ สนับสนุน ใหการจัดทำแผนปฏิบัติราชการใหเปนไปไดดวยความเรียบรอย 
 

2. คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบประมาณประจำป 2566 
  1. นายกาญจนพงษ   ตราชู  ผูอำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
 2. นายอภิชา      วงศเมธชนัน  รองผูอำนวยการโรงเรียน       รองประธานกรรมการ 

3. นายจันทรเทพ      สุขระโทก  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
4. นางสาวทักษิณา   จัตุกูล                  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
5. นายยุทธนา      เจริญด ี  รองผูอำนวยการโรงเรียน       กรรมการ 
6. นางจิรกาล       สุภศร  ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
7. นายธงชัย       ดียิ่ง   ครูชำนาญการพิเศษ       กรรมการ 
8. นายพิสิทธิ์        นอยพลี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
9. นางเบญจรัตน     ใจภพ  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
10. นางรัมภา          สุดาจันทร  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
11. นางรสัรินทร       แพรงสุวรรณ ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
12. นางชลนาฏ        โชคสุขเพ่ิมทวี ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
13. นายอำนาจ       ศิลปกษา  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
14. นางสาวกฤษณา  ไสยาศรี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

 



15. นายมานพ         ทองคำ  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
16. นางไมตรี           กุยลอยทาม  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ  
17. นายทวีศักดิ์        ทวันเวทย  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
18. นายคมกฤษณ     เจียมทิพย  คร ู    กรรมการ 

   19. นายสายวสันต     วิเศษสัตย  คร ู     กรรมการ 
20. นางสาววนิดา      มะณีศรี  คร ู    กรรมการ 
21. นายเชาวิวัฒน     มหาโยชนธนิศร ครูชำนาญการพิเศษ        กรรมการและเลขานุการ 

22. นางศิราณี          แสงแดง  ครูชำนาญการ               กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

23. นางสาวจารีฎา     สุทธ ิ  ครู    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 
ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีดวยความเสียสละและตั้งใจจริง เพ่ือใหเกิดประโยชน

แกทางราชการ ตอไป 
 

สั่ง ณ วันท่ี 7  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2565 
 

ท้ังนี้แตงตั้ง ณ วันท่ี  28 เดือน กันยายน  พ.ศ.2565 เปนตนไป 
 
 

                                                            
                 (นายกาญจนพงษ  ตราชู) 
         ผูอำนวยการโรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 
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2.8 ภาพกิจกรรม 
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